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TERMO        DE        COLABORACAO        N°
018/2021  QUE  ENTRE  SI  CELEBRAM  A
PREFEITURA              MUNICI PAL              DA
ESTANCIA TURISTICA DE  BROTAS,  E A
VILA VICENTI NA EM  BROTAS.

A  PREFEITURA  MUNICIPAL  DA  ESTANCIA TURISTICA  DE  BROTAS./SP,  inscrita  no  CNPJ/MF  sob  a  n a
46.362.927/0001-72,  com sede na Rua  Benjamin Constant,  n° 300,  doravante denominado CONCEDENTE,
neste ato  representado  pelo Prefejto  Municipal  Leandro Correa,  portador do CPF/MF  n°  180.113.858-36,  RG
n°  25.210.215-0  SSP/SP  residente  e  domiciliado  a Avenida  Rui  Barbosa,  817,  Bairro  Centro,  nesta  cidade
de  Brotas-SP  e a entidade VILA VICENTINA EM  BROTAS,  inscrita  no CNPJ/MF  sob a n.a 44.719.615/0001-
48,  doravante  denominado  ORGANIZAeAO  DA SOCIEDADE  CIVIL.  sediada  a Avenida  Pedro  Saturnino  de
Olivelra,  n.a 456,  bairro  Jardim  Bandeirantes,  Municipio de  Brotas/SP,  representado  pela  Sra.  Maria  Helena
Surian   Coneglian   portadora  do  CPF/MF   n°  016 499.82844  e   RG  n°   15.725.723-X  SSP/SP,   residente  e
domiciliado  a  Rua  Cubatao     n°  141   Bairro  Cachoeiras  do  jacate,   nesta  cidade  de  Brotas-SP,   resolvem
celebrar o  presente  Termo  de  Colaboragao,  regendo-se  pelo  disposto  na  Lei  Complementar  n°  101,  de  04
de maio de 2000,  na correspondente Lei de Diretrizes Oreamentarias n° 3387 de 02 de julho de 2021,  na Lei
Ongamentaria  Anual  n°  3449  de  02  de  dezembro  de  2021,   na  Lei  n°  13.019,  de  31   de  julho  de  2.014  e
atualiza96es,   consoante   o   processo   administrativo   n°   4734/2021,   mediante   as   clausulas   e   condie6es
seguintes e demais legislac6es que regem a materia.

CLAUSULA PRIMEIRA-DO 0BJET0

1.1   -0  presente  Termo  de  Colaboraeao,  decorrente  de  Chamamento  Publico  n°  006/2021-PROCESSO
4734/2021,   tern   par  objeto   atendimento   integral   a   satide   de   pessoas   idosas,   com  60   anos  ou   mais,
institucionalizadas   na   Entidade,   destituldas   de   vinculo   familiar   e   sem   condig6es   de   prover   a   pfopria
subsistencia,  durante 24  horas por dia,  conforme detalhado no  Plano de Trabalho aprovado pela Secretaria
de Saude.

CLAUSULA SEGUNDA -DAS  OBRIGACOES

2.1  -Sao obrigag6es dos  Partlcipes:

I  -DAADMINISTRACA0  PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuals especlficos de prestagao de contas as organizag6es da sociedade civil  par ocasiao da
celebraeao  das  parcerias,   informando  previamente  e  publicando  em  meios  oficiais  de  comunicagao  as
referidas organizae6es eventuais alterae6es no seu conteddo;

•...:.....;.,```

:)one,ro'rt:rmree|::6r:°atvea:i:::od:esTg°nn:t::?mqeunet°oehoa::',I::::a,d:ndEaprecne:':nt:m°en::bFaet:rbr:ga::rTe'::€:::Cfty
apresentacao da prestagao de contas devida pela organizacao da sociedade CMI;

c)  realizar,  nas  parcerias com  vigencia  superior a  urn ano,  pesquisa  de  satisfagao com os  beneficiarios  do
plano   de   trabalho   e   utilizar   os   resultados   coma   subsidio   na   avaliaeao   da   parceria   celebrada   e   d
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cumprimento  dos  objetivos  pactuados,   bern  como  na  reorientagao  e  no  ajuste  das  metas  e  ativldades
definidas;

d)  liberar os recursos por meio de transferencia eletr6nica e em obediencia ao cronograma de desembolso,
que guardafa consonancia com as metas, fases ou etapas de execugao do objeto do termo de colaboragao;

e) promover o monitoramento e a avaliac;ao do cumprimento do objeto da parceria;

f)  na  hlp6tese  de  a  gestor  da  parceria  deixar  de  ser  agente  pdblico  ou  ser  lotado  em  outro  6rgao  ou
entidade,  o administrador poblico devera designar novo gestor,  assilmindo,  enquanto isso nao ocorrer, todas
as obrigae6es do gestor,  com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamento pela  internet dos processos de  libera?ao de recursos;

h)  manter,  em  seu  sitio  ofictal -'na  internet,  a  rela?ao das  parcerias  celebradas  e  dos  respectivos  planos de
trabalho, ate cento e oitenta dias ap6s o respectivo encerramento;

i)  divulgar pela  internet os  meios de  representagao  sobre  a  aplicagao  irregular dos  recursos  envolvidos  na
parceria;

I)   instaurar  tomada   de   contas   antes'  do   termino   da   parceria,   ante   a   constatacao   de   evidencias   de
lrregulandades na execugao do objeto da parceria..

ii -DA ORGANizAeAO DA sociEDADE civiL

a)  manter escrituragao contabil  regular;

b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de colaboragao;

c)  dlvulgar  na  internet e  em  locals  vislveis  de  suas  sedes  sociais  e  dos  estabelecirrientos  em  que  exenga
suas  ae6es  todas  as  parcerias  celebradas  com  o  poder  ptlblico,   contendo,   no  minimo,   as  informac6es
requeridas no pafagrafo  unico do art.11  da  Lei  n°  13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art.  51  da Lei  n°
13.019/2014;

e)  dar  livre  acesso  dos  servidores  dos  6rgaos  ou  das  entidades  pdblicas  repassadoras  dos  recursos,  do
controle  interno e do Tribunal  de Contas correspondentes aos processos,  aos documentos,  as  informag6es
referentes aos  instrumentos de transferenclas  regulamentados pela  Lei  n°  13.019,  de 2014,  ben coma aos
locais de execugao do objeto;

f)   responder   exclusivamente   pelo   gerenciamento   administrativo. e   financeiro   dos   recursos   recebidos,
inclusive no que d`iz respeito as despesas de custeio,  de investimento e de pessoal:

g)    responder   exclusivamente   pelo   pagamento   dos   encargos   trabalhistas,    previdenciarios,    fiscais
comerciais   relacionados   a   execugao   do   objeto   previsto   no   termo   de   colaboragao,    nao   implicand
responsabilidade   solidaria   ou   subsidiaria   da   administraeao   publica   a   inadimplencia   da   organizagao   diEE
sociedade  civil  em  relacao  ao  referido  pagamento,  os  Onus  incidentes  sobre  o  objeto  da  parceria  ou  os
danos decorrentes de restrieao a sua execugao;

h) disponibilizar ao cidadao,  na sua  pagina  na  internet ou,  na falta desta,  em  sua sede,  consulta ao extrato
deste  termo  de  colaboracao,  contendo,  peio  menos,  o  objeto,  a  finalidade  e  o  detalhamento  da  aplicaga
dos recursos.
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i)  a  Organizagao  Social  Civil  devera  apresentar todo e qualqiler documento  sollcitado  pela  Prefeitura,  para
atender os dispositivos da  Lei  13.019/2014 e das instrugdes n° 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Pau'o.

CLAUSULA TERCEIRA -DOS RECURSOS  FINANCEIROS

3.1  -Para a execugao do presente termo de colaboraeao,  serao destinados o montante total de recursos de
R$  77.986,68    (Setenta  e  sete  mil,   novecentos  e  oitenta  e  seis  reais  e  sessenta  e  oito  centavos),  nas
seguintes condig6es:

32   -A  ADMINISTRACAO   PUBLICA   MUNICIPAL   transferira,    para   execugao   do   presente   termo   de
colaboragao,  recursos  no  valor de  R$  77,986,68   (Setenta  e  sete  mil,  novecentos  e  oitenta  e  seis  reais  e
sessenta e oito centavos), em  12 parcelas,  mensais.

3.3  -Os  recursos  de  fonte  Estadual,  somente  serao  repassados  as  ORGANIZACOES  DA  SOCIEDADE
CIVIL,  mediante repasse do Governo para o Municipio.

3.4 -A 0RGANIZACAO  DA SOCIEDADE  CIVIL se obriga  a  manter na  consecucao dos fins  pactuados  par
este Termo de Colaboraeao bens/servigos de sua propriedade.

3.5 -A Dotagao ongamentaria para fazer face sera a seguinte:

3.3.50.39-01  (301 )  02.06.01.10.301.0501.2016

CLAUSuLA QUARTA -DA TRANSFERENCIA E APLICACAO  DOS RECURSOS

41  -AAdministragao Municipal transferira os recursos em favor da ORGANIZACA0  DA SOCIEDADE CIVIL,
conforme  o  cronograma  de  desembolso  contido  no  plano  de  trabalho,   mediante  transferencia  eletr6nica
sujeita a identificaeao do beneficiario final e a obrigatoriedade de dep6sito em sua conta bancaria especlfica
vinculada   a   este   instrumento.   Caso   haja   repasses  de   recursos  federais  e/ou   Estaduais  os   repasses
ocorrerao ap6s os repasses dos respectivos entes ao municipio.      .

4.2  -  E  obrigat6ria  a  aplicagao  dos  recursos  deste  Termo  de  Colaboraeao,  enquanto  nao  utilizados,  em
caderneta  de  poupanga  de  instituigao financeira  oficial,  se  a  previsao do seu  uso for igual  ou  superior a  urn
mss;  ou  em  fundo  de  aplicaeao  financeira  de  curto  prazo,  ou  opera9ao  de  mercado  aberto  lastreada  em
titulo da dMda pdblica federal, quando sua utilizagao estiver prevista para prazos menores.

4.3  -  Os  rendimentos  das aplicac:6es financeiras serao,  obrigatoriamente,  aplicados  no  objeto  do  termo  de
colaboragao  ou  da  transferencja,  estando  sujeitos  as  mesmas  condI?6es  de  prestagao  de  contas  exigidos
para os recursos transferidos.

4 4 -A ORGANIZACAO  DA SOCIEDADE  CIVIL devefa observar na  realizacao de gastos para a execugao
do  objeto  do  presente  termo  a  proporcionalidade  entre  os  recursos  transferidos  e  os  recursos  pr6prios  a
serem aplicados a titulo de contrapartida.

_.-||-i



PREFEITURA NluNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS
CNPJ   46J62  927/0001-72

Fone: (]4)  3653-9900 -FAX:  (14)  3653-1205
Rna Benjamin Conslanl, 300 -CEP I 7380-000 -Cx.Postal 03

ESTADO DE SAO PAULO
site.  www.brotas.sD.sov.br    e-mail:  I)mbrotas@brotas.sD.sov.bl.

:b5m;ufa%arse::#oSc::jt:::::idda%erv:::Ire::t8SRGd:N:Z|%aAe8°DA°somc:rEC3&°DEfiT;Vf:.!r°na°P°dera°Ser

4.6 -As parcelas dos  recursos transferidos no ambito da  parceria  nao serao  liberadas e ficarao  retidas  nos
seguintes casos:

I  -quando  houver evidencias de irregularidade  na aplica?ao de parcela anteriormente recebida;

11  -quando constatado desvio de finalidade  na  aplicacao  dos  recursos ou  o  inadimplemento da  organizacao
da sociedade civil em relagao as obrigag6es estabelecidas no termo de colaboragao;

Ill-  quando   a   organizagao   da   sociedade   civil   deixar  de   adotar  sem  justificativa   suficiente   as   medidas
saneadoras apontadas pela administraeao publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo.

4.7   -   Por   ocasiao   da   conclusao,   dendncia,   rescisao   ou   extingao   da   parceria,   os   saldos   financeiros
remanescentes,  inclusive os  provenientes das receltas obtidas das aplicag6es financeiras realizadas,  serao
devolvidos a administraeao  pdblica  no  prazo  improrrogavel  de   trinta dias,  sob pena de imediata  instauragao
de tomada de contas especiais do responsavel,  providenciada pela autoridade competente da administragao
pdb'ica

CLAuSULA QUINTA -DA EXECUCAO DAS  DESPESAS

5.1  -0  presente termo de colaboracao devefa ser executado fielmente pelos participes,  de acordo com as
clausulas   pactuadas   e  as   normas  de   regencia,   respondendo  cada   uma   pelas   consequencias   de   sua
inexecueao total ou  parcial.

5.2  -  Fica  expressamente  vedada  a  utilizagao  dos  recursos  transferidos,  sob  pena  de  nulidade  do  ato  e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZAeAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

I -realizagao de despesas a tltulo de taxa de administracao, de gerencia ou similar;

11  -finalidade diversa da estabelecida neste instrumento,  ainda que   em cafater de emergencia;

111  -realizacao de despesas em data anterior ou  posterior a sua vigencia;

lv  -  realizaeao  de  despesas  com  taxas  bancarias,  com  multas,  juros  ou  correeao  monetaria,   inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V  -  realizacao  de  despesas  com  publicidade,  salvo  as  de  cafater educativo,  informativo  ou  de  orientagao
social,   das  quais   nao   constem   nomes,   simbolos  ou   imagens  que  caracterizem   promogao   pessoal   de
autoridades ou  servidores pdblicos:  e

Vl  - repasses como contribuig6es,  auxilios ou  subveng6es as institui96es privadas com fins  lucrativos;

Vll  -pagar,  a qualquer tltulo,  servidor ou  empregado  publico com  recursos vinculados  a  parceria,  salvo  nas
hip6teses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes ongamentarias.

CLAUSULA SEXTA -DA VIGENCIA

6.1   -0  presente  Termo  de  Colabora9ao  vigefa  a  partir  da  data  de  assinatura  ate  31/12/2022,
prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecueao de seu objeto.
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6.2 -Sempre que  necessario,  mediante  proposta da ORGANIZACAO  DA SOCIEDADE  CIVIL devidamente
justificada e formulada,  no mlnimo,  30 (trinta) dias antes do seu termino,  e ap6s o cumprimento das demais
exigencias legais e  regulamentares,  serao admittdas  prorroga96es do  prazo de vigencia do  presente Termo
de Colaboragao,  par igual periodo,  desde que o periodo total de vigencia nao exceda cinco anos.

6.3  -Caso  haja  atraso  na  liberacao  dos  recursc>s  financeiros,  a ADMINISTRAeAO  PUBLICA  MUNICIPAL
promovera  a  prorrogacao  do  prazo de vigencia  do  presente termo  de  colaboracao,  independentemente  de
proposta da  ORGANIZACA0  DA SOCIEDADE  CIVIL,  limitado o  prazo de prorrogaeao ao exato  periodo do
atraso verificado.

6.4 -Toda  e  qualquer  prorrogagao,  inclusive  a  referida  no  item  anterior,  devera  ser formalizada  por termo
adi.tivo, a ser celebrado pelos partl.cipes antes do termino da vigencia do Termo de Colaboragao ou da t]ltima
dila?ao de prazo,  sendo expressamente vedada a celebraeao de termo aditivo com atribuicao de vigencia ou
efeitos financeiros  retroativos.-,

cLAusuLA sETiMA -DO MONiTORAMENTO,  DO AcOMPANHAMENTO E DA FiscALizAeAO

7.1  -0  relat6rio t6cnico a que se  refere o art.  59 da  Lei  n.a  13.019/2014,  sem  prejujzo de outros elementos,
devefa conter:

I - descrieao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

11  -analise das atividades  realizadas,  do cumprimento das metas e do  impacto do beneflcio social obtido em
razao da execugao do objeto ate a  periodo,  com  base  mos indicadores estabelecidos e aprovados no  plano
de trabalho;

111  -valores efetivamente transferidos  pela admlnistragao poblica;

lv  -  analise  dos  documentos  comprobat6rios  das  despesas  apresentados  pela  orga-nizagao  da  sociedade
civil  na  prestaeao de  contas,  quando  nao  for comprovado  o alcance das  metas e  resultados estabelecidos
no respectivo termo de colaboragao;

V -analise de eventuais auditorias reallzadas pelos controles internos e externos,  no ambito da fiscalizaga
preventiva,  bern como de suas conclus6es e das medidas que tomaram em decorrencia dessas auditorias.

7 2  -  Na  hip6tese  de  inexecugao  por  culpa  exclusiva  da  organizagao  da  sociedade  civil,  a  administraga6
publica  podera,  exclusivamente  para assegurar o atendimento de servigos essencia!s a  populagao,  por ato
pr6prio e  independentemente de autorizaeao Judicial,  a fim de  realizar ou  manter a execugao das  metas ou
atividades pactuadas:

I -retomar os bens publicos em poder da organizaeao da sociedade civil parceira,  qualquer que tenha sido
modalidade ou titulo que concedeu dii-eitos de  uso de tats  bens;

c`....,..,,.ir`..,

11  -assumir a  responsabilidade  pela execueao do restante do obieto  previsto no  plano de trabalho,  no caso
de  paralisaeao,  de  modo a evitar sua  descontinuidade,  devendo ser considerado na  prestaeao de  contas o
que  foi  executado  pela  organizaeao  da  socjedade  civil  ate  o  momento  em  que  a  administragao  assumiu
essas responsabilidades.

cLAusuLA oiTAVA -DA PRESTAeAO DE cONTAs                                                                                                 fry
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operacional e fechamento do exercicio, que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que   o   seu   objeto   foi   executado   conforme   pactuado,   com   a   descrigao   pormenorizada   das   atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados,  ate o perlodo de que trata a
prestaeao de contas,  atendendo a legalidade e a legitimidade.

8.2  -  A  Prestagao  de  Contas  devefa  ser  apresentada  em  tres  etapas,   Prestaeao  de  Contas  Mensal,
Quadrimestral e Presta9ao de Contas Final/Anual, conforme modelos nos anexos.

8.2.1   -Prestagao  de  Contas  Mensal  a  exemplo,  das  seguintes  informaedes  e  documentos  devendo  ser
apresentada ate o ultimo dia do mss subsequente ao recebimento dos recursos:

I  -  Oficio  de  Encaminhamento  de  Prestaeao  de  Contas  com  todos  documentos  relacionados,  e  abaixo
assinado pelo representante legal da Entidade;

11  -  Demonstrativo  integral  das  receitas e  despesas computadas  por fontes  de  recurso  e  par categorias ou
finalidades  dos   gastos  e   por  ordem   cronol6gica   do  extrato   bancario,   aplicadas   no  objeto  da   parceria
conforme modelo RP-10 das lnstrue6es 01/2020 do TCE-SP;

Ill-  C6pias  de  todos  os  pagamentos  efetuados  no  mes  conforme  descritos  no  Plano  de  Trabalho,  com
identificaeao do ntimero da parceria e comprovantes de pagamentos.

IV -C6pias  das  Guias  de  recolhimentos  de  lNSS,  lss  e  FGTS;  com  identificaeao  do  nomero  da  parceria,
atestadas os servigos, juntamente com seus respectivos documento de pagamento e mem6ria de calculo;

V - Extrato de Conta corrente e de Aplica¢ao Financeira, de todo o perlodo da movimenta9ao da conta:

Vl  -Conciliaeao  Bancaria,  quando houver;

8.2`2-Prestagao  de  Contas  Quadrimestral  devefa  ser  apresentada  em  ate   10  (dez)  dias  dteis  ap6s  a
encerramento de cada quadrimestre do ano civil, contendo:

I  -Oficio de Encaminhamento

11  -Demonstrativo anexo da  Prestagao de Contas Quadrimestral `/%;..,
Ill  -  Comprovante  do  dep6sito  de  contrapartida  na  conta  Especifica  da  parceria,  caso  seja  previsto  no
pactuado,  bern como guia de receita do ingresso dos recursos estaduais no efario municipal;

lv - C6pia dos Contratos com o Fornecedor de Material/Equipamento e/ou  Prestador de Servicos;

V -  Relat6rio das atividades desenvolvida  no periodo;

Vl  - Relaeao dos atendidos  no  periodo.

8.3  -  Presta9ao  de  Contas  Final/Anual  devefa  ser  apresentada  ate  90  dias  do  encerramento  do  prazo  de
vigencia do termo de colaboragao,  com  as seguintes informag6es e documentos:

I - Oficio de encaminhamento,  relativo as prestag6es de contas;
•1..a.-/

11  -  Demonstrativo  integral  das  receitas  e despesas,  computadas  por fontes de  recurso e par categorias ou
finalidades  dos  gastos,  aplicadas  no  objeto  do  termo  de  colaboracao,  conforme  modelo  contido  no Anexo
RP-10;

Ill  -Publica¢ao do Balan¢o  Patrimonial da conveniada,  dos exerclcios:  encerrado e anterior;
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lv   -   C6pia   dos   demonstrativos   confabeis   e   financeiros   da   beneficiaria,   com   indicagao   dos   valores
repassados  pelo  6rgao  concessor  e  a  respectiva  conciliagao  bancaria,   referente  ao  exercicio  em  que  o
numerario foi  recebido;

V - Conciliaeao  bancaria do  mss de dezembro da conta corrente especifica aberta em  instituigao financeira
pdblica  indicada   pelo  6rgao  ou  entidade  da  Administraeao  PL]blica  para  movimentagao  dos  recursos  do
termo   de   colaboragao,   acompanhada   dos   respectivos   extratos   de   conta   corrente   e   de   aplicae6es
financeiras;

Vll   -   Demais   demonstrae6es   contabeis   e   financeiras   da   OSC,   acompanhadas   do   balancete   analitico
acumulado do exercicio:

Vlll -Declaragao e Comprovante de devolueao dos recursos nao aplicados, quando houver;

lx  -  Certidao   expedida   pelo   Conselho   Regional   de  Contabilidade  -  CRC,   comprovando   a   habilitagao
prc>fissional dos responsaveis par balaneos e demonstrag6es contabeis;

X  -  Relat6rio  anual  de  execugao  do  objeto  do  ajuste,  contendo  as  atividades  desenvolvidas  para  o  seu
cumprimento e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

Xl  -  Declaraeao  que  evidencie  se  ocorreu  ou  nao  contratagao  de  parentes,   inclusive  por  afinidade,   de
dirigentes da conveniada ou de membros do poder pi]blico convenente;

Xll  -  Relaeao  dos  contratos  e  respectivos  aditamentos  firmados  com  a  utilizagao  de  recursos  publicos
administrados  pela  OSC  para  os  fins  estabelecidos  no  termo  de  colaboragao,  contendo  tipo  e  ntlmero  do
ajuste,  identificagao das partes, data,  objeto, vigencia, valor pago no exerc'cio e condie6es de pagamento;

Xlll  -Declara9ao  atualizada  da  ocorrencia  ou  nao  de  contratagao  ou  remuneragao  a  qualquer titulo,  pela
OSC,  com  os  recursos  repassados,  de  servidor ou  empregado  ptlblico,  inclusive  aquele que  exenga  cargo
em comissao ou fun?ao de confianga de 6rgao ou entidade da Administragao  Ptlblica 6elebrante,  bern como
seus  respectivos c6njuges,  companheiros ou  parentes,  ate  o segundo  grau,  em  linha  reta,  colateral ou
afinidade;

XIV  -   Na   hip6tese  de   aquisicao   de   bens   m6veis  e/ou   im6veis  com   os   recursos   recebidos,   prova   do
respectivo registro confabil,  patrimonial e imobiliario da circunscrieao,  conforme o caso;

;#fi:;::s:t::::i:a:o:¥:i:ic;.;:,,tia::na:i::o;:q;n:.d:::::::p::::i:6i:ii:p::;'je:s::,;::ce;i:avo:r::bnh:::;:::aerLo:::tr::s:::i#E
Xvll -material comprobat6rio do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

§  1.a Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2.0 A organiza9ao da sociedade civil prestafa contas da boa e regular aplicac:ao dos recursos recebidos
prazo  de  ate  noventa  dias  a  partir  do  termino  da  vigencia  da  parceria  ou  no  final  de  cada  exerclcio,  se
duragao da parceria exceder urn ano.

8.3   -   A  Administragao   publica   considerara   ainda   em   sua   analise   os   seguintes   relat6rios   elaborados
internamente,  quando houver:

I  -relat6rio da visita tecnica /'n /oco realizada durante a execuoao da  parceria;
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11   -   relatorio   tecnico   de   monitoramento   e   avaliaeao,   homologado   pela   comissao   de   monitoramento   e
avaliaeao designada,  sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcancados durante a
execugao do termo de colabora9ao.

8.4 -0 parecer tecnico do gestor acerca da prestagao de contas,  de que trata a art. 67 da Lei n°  13.019,  de
2014,  deverao canter analise de eficacia e de efetividade das ae6es quanta:

I -os resultados ja alcaneados e seus beneficios;

11  -os impactos econ6micos ou  sociais;

Ill  -o grau de satisfaeao do  publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das ag6es ap6s a conclusao do objeto pactuado.

8.5  -  A  manifesta?ao  conclusiva  sobre  a  presta9ao  de  contas  pela  administragao  pdblica  observafa  os
prazos previstos na  Lei  n°  13.019,  de 2014, devendo concluir,  alternativamente,  pela:

I - aprovaoao da prestaeac> de contas;   ,

11 -aprovaeao da prestaeao de contas com ressalvas; ou

Ill  -rejeieao da prestagao de contas e determinaeao de imediata instauraeao de tomada de contas especias.

8.6   -   Constatada   lrregularidade   ou   omissao   na   prestacao   de   contas,   sera   concedido   prazo   para   a
organizaeao da sociedade civil sanar a irregiilaridade ou cumprir a obrigagao.

§  1°  0  prazo  referido  no  caput  e  limitado  a  45  (quarenta  e  cinco)  dias  por  notificaeao,   prorrogavel,   no
maximo,  por igual periodo, dentro do prazo que a administragao pablica possui  para analisar e decidir sobr
a prestagao de contas e comprovagao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao,  nao havendo o saneamento, a
autoridade admlnistrativa competente,  sob  pena de  responsabilidade solidaria,  deve adotar as  providencias
para    apura¢ao    dos    fatos,    identificacao   dos    responsaveis,    quantificagao    do    dano    e    obtengao   do
ressarcimento,  nos termos da legislaeao vigente.

8.7  -A administragao  pdblica  apreciara  a  presta?ao  final  de  contas  apresentada,  no  prazo  de  ate  cento  e
cinquenta  dias,  contado da data de seu  recebimento ou  do cumprimento de dlligencia  par ela determinada,
prorrogavel justificadamente por lgual  periodo.

Pafagrafo  i]nico.  0  transcurso  do  prazo  definido  nos  termos  do caput sem  que  as  contas  tenham
apreciadas:

I  -  nao  significa  impossibilidade  de  apreciacao  em  data  posterior  ou  veda9ao  a  que  se  adotem  medidas
saneadoras,  punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres ptiblicos:    (

::mfty11 -nos casos em que nao for constatado dolo da organizaeao da sociedade civil ou de seus prepostos,
prejulzo  da  atualizagao  monetaria,   impede  a  incidencia  de  juros  de  mora  sobre  d6bitos  eventualmente

:B8::r:Afas:;'r°e:P:ea':6e:r:°m:':I:e;:jt::aso::::b::aa::,,:::Zs°refer'd°nestepafagrafoeadafaemquefo,u,t,mada„
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I   -   regulares,   quando  expressarem,   de  forma  clara  e   objetiva,   o  cumprimento  dos   objetivos  e   metas
estabelecidos no  plano de trabalho;

11  -regulares com  ressalva,  quando  evidenciarem  impropriedade ou  qualquer outra  falta  de  natureza formal
que nao resulte em dano ao efario;

Ill  -irregulares,  quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a)  omissao no clever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho:

c) dano ao efario decorrente de ato de gesfao ilegitimo ou antiecon6mico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro,  bens ou valores pdblicos.

8.9  -  0  administrador  publ`co  responde  pela  decisao  sobre  a  aprovaeao  da  prestaeao  de  contas  ou  par
omissao em  relaeao a  analise de seu  conteudo,  levando em consideracao,  no  primeiro caso,  os  pareceres
tecnicos, financeiro e juridico,  sendo permitida delega9ao as autoridades diretamente subordinadas, vedada
a subdelegagao.

8.10 -Quando a prestagao de contas for avaliada como irregular,  ap6s exaurida a fase recursal,  se mantida
a decisao,  a organizaeao da sociedade civil  podera solicitar autorizaeao para que o ressarcimento ao erano
seja promovido por meio de a?6es compensat6rias de interesse ptlblico, mediante a apresentagao de nova
plano de trabalho, conforme a objeto descrito no termo de colaboraeao e a area de atuagao da organizacao,
cuja  mensuragao  econ6mica  sera  feita  a  partir do  plano  de  trabalho  original,  desde  que  nao  tenha  havido
dolo ou fraude e nao seja o caso de restituigao integral dos recursos.

8.11  -Durante  a  prazo  de  10  (dez)  anos,  contado  do  dia  dtil  subsequente  ao  da  prestacao  de  con
organizaeao  da  sociedade  civil  deve  manter  em  seu  arquivo  os  documentos  originais  que  comp
prestaeao de contas.

8.12 -Alem  dos  documentos  exigidos  pelo Tribunal  de Contas do  Estado de  Sao  Paulo,   A O.S.C.
Prestar suas Contas e de todos os atos que dela decorram,  mediante a  utilizagao de  Plataforma  Eletronica

permitindo a visualizagao por qualquer interessado,  conforme artigo 65 da  lei  Federal  13,109/2014.

CLAUSULA NONA -DAS ALTERAQOES

9.1  -A  presente  parceria  podefa  ser  alterada  a  qualqiier  tempo,   mediante  assinatura  de  termo  adit
devendo a  solicitagao ser encaminhada com antecedencia  minima de 30 (trinta)  dias em  relagao a  data
termino de sua vigencia.

9.2  -  Nao e  permitida a celebracao de aditamento deste Termo de Colaboragao com alteragao da  natureza
do objeto.

9.3 -As altera¢6es,  com excegao das que tenham  por finalidade  meramente prorrogar o prazo de vigencia
do ajuste,  deverao ser previamente submetidas a Secretaria  Municipal de Satlde,  6rgao ao qual deverao os
autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4  -  E  obrigat6rio  o  aditamento  do  presente  instrumento,  quando  se  fizer  necessaria  a  efetivagao
alterag6es que tenham  por objetivo a  mudanca de valor, das metas,  do  prazo de vigencia ou a utilizagao
recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboragao.
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CLAUSULA DECIMA -DAS RESPONSABILIZACOES E  DAS SANCOES

10.1  -Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n° 13.019,
de  2014,  e  da  legjslagao  especifica,  a  administraeao  publica  podera,  garantida  a  pfevia  defesa,  aplicar a
organizagao da sociedade civil parceira as seguintes sane6es.

I  -advertencia;

11~  suspensao  tempofaria  da  participagao  em  chamamento  pdblico  e  impedimento  de  celebrar  parceria  ou
contrato  com  6rgaos  e  entidades  da  esfera  de  governo  da  administraeao  pdblica  sancionadora,  par  prazo
nao superior a dais anos;           ~

Ill  -   declaragao  de  inidoneidade  para  participar  de  chamamento  pi]blico  ou  celebrar  parceria  ou  contrato
com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni?ao  ou  ate  que  seja  promovida  a  reabilitagao  perante  a  pr6pria  autoridade  que  aplicou  a  penalidade,
que  sera  concedida  sempre  que  a  organizagao  da  sociedade  civil  ressarcir a  administraeao  pdblica  pelos
prejuizos resultantes e ap6s decorrido a prazo da sangao aplicada com base no inciso 11.

Pafagrafo  tinico.  As  sang6es  estabelecidas  nos  incisos  11  e  Ill  sao  de  competencia  exclusiva  de  Secretario
Municipal  de  Planejamento,  Administracao  e  Finan9as  facultada  a  defesa  do  interessado  no  respectivo
processo,  no  prazo de dez  dias  da abertura de vista,  podendo a  reabilitagao  ser requerjda ap6s  dois  anos

;;I:c:':japa:9::S;Cj::;¢n:a:;n:::I;:e:jct;ecr::nr::::Ca::ai:r°:Sgea::g?a::E::od:a:o€:::me::a:s:aru:C::v:oed:ao:Pfa%::e:':appur:as;::ad°a:nefr:::toased

CLAuSULA DECIMA PRIMEIRA -DOS  BENS  REMANESCENTES

11.1  -Para os fins deste ajuste,  consideram-se bens remanescentes os de natureza  permanente adquiridos
com  recursos financeiros  envolvidos  na  parceria,  necessarios  a  consecu9ao  do objeto,  mas  que a  ele  nao
se incorporam.

11.2   -   Para   os   fins   deste   Termo,   equiparam-se   a   bens   remanescentes   os   Dens   e   equipamentos
eventualmente  adquiridos,  produzidos,  transformados ou  construidos com  os  recursos  aplicados em  razao
deste Termo de Colaboragao.

11.3  -Os  bens  remanescentes serao  de  propriedade  da  Organizaeao  da  Sociedade  Civil  e  gravados  com
clausula de lnalienabnidade,  devendo a organizaeao da sociedade civil formalizar promessa de transfetencia
da  propriedade a administragao pL]blica,  na hip6tese de sua extin9ao.

11.4  -Os  bens  remanescentes  adquiridos  com  recursos  transferidos  poderao,  a  criterio  do  administrador

§#:§id:::drae:::d:0;:ne:::;:ir;at:::g:a:n:#%:ac::::ecduafeo€:V':glue:o:eng:°fE::Lanae:ems:i:,:'s°pua:::::heagnutrearake

11.5 -Os  bens  doados ficarao  gravados  com  clausula  de  inalienabilidade  e deverao,  exclusivamente,  ser
utilizados   para  continuidade  da  execueao  de  objeto   igual   ou   semelhante  ao   previsto   neste  Termo
Colaboragao,  sob pena de reversao em favor da Administragao Poblica.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA -DA DENUNCIA E  DA RESCISAO

12.1  -0 presente termo de colaboragao   podera ser:

I  -denunciado a qualquer tempo,  ficando os participes responsaveis somente pelas obrigae6es e auferindo
as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga,  respeitado o prazo  mlnimo de 60
(sessenta) dias de antecedencia para a publicidade dessa inteneao;

11  -  rescindido,   independente  de  ptevia  notificagao  ou  interpelagao  judicial  ou  extrajudicial,   nas  seguintes
hip6teses:

a) utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inad`mplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregao em qualquer documento apresentado; e

d)  verificaeao  da  ocorrencia  de  qualqwer  circunsfancia  que  enseje  a  instauraeao  de  Tomada  de  Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -DA PUBLICIDADE

13.1  -A eficacia  do  presente  termo  de  colaboragao  ou  dos  aditamentos  que  impliquem  em  alteragao  ou
ampliagao da execugao do objeto descrito  neste  instrumento,  fica condicionada a  publicagao  do respectivo
extrato  no  Diario  Oficial  do  Municipio,  a qual  devera ser providenciada  pela  administragao  pi]blica  municipal
no prazo de ate 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA -DAS CONDICOES GERAIS

14.1  -Acordam os participes, ainda,  em estabelecer as seguintes condie6es:

I -as comunicae6es relativas a este termo de colaboraeao serao remetidas por correspondencia ou E-mall e
serao consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

11 -as mensagens e documentos,  resultantes da transmissao via fax,  nao poderao se constituir em peeas de
processo, e os respectivos originais deverao ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Ill  -as  reuni6es  entre  os  representantes  credenciados  pelos  participes,  bern como  quaisquer ocorrenc
que  possam  ter  implicaO6es  neste termo de  colaboragao,  serao  aceitas  somente se  registradas  em ata
relat6rios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA -DO  FORO

15.1  -As  controversias  decorrentes  deste termo  de  colaboragao,  sefao  resolvidas  pela  via  administrativa,
perante a Secretaria de Planejamento, Administragao,  e Finangas e judicialmente perante o foro da cidade
Comarca de Brotas -SP -Comarca, com rendncia expressa a outros,  por mais privilegiados que forem.

15.2   -E,   por  assim   estarem   plenamente  de   acordo,   os   participes  obrigam-se   ac>  total   e   irrenunciave
cumprimento  dos  termos  do  presente  instrumento,  a  qual  lido  e  achado  conforme,  foi  lavrado  em  3  (tres
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vias  de  igual  teor  e  forma,  que  vao  assinadas  pelos  participes,  para  que  produza  seus juridicos  e  legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

Brotas,  30 de dezembro de 2021

CPF:  180.113.858-36
RG:   25.210.215-OSSP/SP       ,,

CPF:016.499.82844
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ANEX0 RP-09 -REPASSES AO TERCEIRO SETOR -TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO -TERMO DE COLABORACAO

6RGAO/ENTIDADE   PUBLICO(A):Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Brotas
ORGANIZACAO  DA SOCIEDADE  CIVIL PARCEIRA:  VILA VICENTINA EM BROTAS

TERMO DE COLABORACAO N°018/2021
0BJETO:   atendimento   integral   a   saude   de   pessoas   idosas,   com   60   anos   ou   mais,
institucionalizadas  na  Entidade,  destituidas de vinculo familiar e sem condig6es de prover
a   pr6pria   subsistencia,   durante   24   horas   por  dia,   conforme   detalhado   no   Plano   de
Trabalho aprovado pela Secretaria de Satlde.
VALOR DO AJUSTEIVALOR REPASSADO:  R$ 77.986,68
EXERCICIO  :  2.022
ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAl,L :  Luiz  Henrique Godoy OAB  135.578
financeiro@brotas.sp.gov.br
Pelo presente TERMO,  n6s, abaixo identificados:
1.         Estamos cIENTEs de que:
a)         o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagao de contas,
estafa(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo tfamite processual ocorrera pelo sistema eletr6nico;
b)         poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo c6pias das
manifestag6es de interesse, Despachos e Decis6es, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletr6nico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com
o estabelecido na Resolucao n° 01/2011  do TCESP;
c)         al6m de disponiveis no processo eletr6nico, todos os Despachos e Decis6es que
vierem a ser tornados,  relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario
Oficial do Estado,  Caderno do Poder Legislativo,  parfe do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de  14 de

janeiro de  1993,  iniciando-se,  a partir de entao, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do C6digo de Processo Civil;
d) as informag6es pessoais do(s) responsavel(is) pelo 6r.gao concessor e entidade
beneficiaria, estao cadastradas no m6dulo eletr6nico do "Cadastro Corporativo TCESP -
CadTCESP",  nos termos previstos no Artigo 2° das lnstrug6es n°01/2020,  conforme
"Declara?ao(6es) de Atualizagao Cadastral" anexa (s);

i;ub|ica!;a:o::np:a:ns::e::::::d:::::D:e:r:s°::::ncoess::aaztoessee::us'::rmmeanst:ef;na::::::,Sine::tea::e/
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TU RisTICA DE BROTAS
CNPJ   46J62 927/0001-72

Fone:  (14) 3653-9900 -F:AX: (14)  3653-1205
Rua Benjandn Couslanl, 300 -CEP 17380-000 -CxPostal 03

ESTADO DE SAO PAUL0
site   ww\\r`bTotas.so`sov br    e-mail   I)mbrotas®brotas sD.so`/.bT

LOCAL e DATA: Brotas, 30 de dezembro de 2.021

AUTORIDADE MAxllvIA DO 6RGAO PUBLIC0 PARCEIRO:
Nome:  Leandro Correa
Cargo:  Prefeito  Municipal
CPF:  180.113.858-36

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE  BENEFICIARIA:

Nome:  Maria  Helena Surian  Conglian
Cargo:Presidente
CPF:  016.499.828-44          J`
ResDonsaveis que assinaram o aiuste e/ou Parecer Conclusivo:

Responsaveis qLle assinaram a ajuste e/ou prestacao de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:
Nome:  Maria Helena Surfan Conglian
Cargo:Presidente
CPF:  016.499.828-44
Assinatura: ry\\se€+L ` L _rIA  1-  -

(1 ) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagao de contas.
(2)  Facultativo.  Indicar  quando  ja  constituido,  informando,  inclusive,  o  endereco
eletr6nico.



VIIA VICENTINA EM BROTAS

Reconlleclda de  Utjlidade Ptiblica  Munjcjpal -Lel n' 53/72

Reconheclda de Utilldade Pdbllca Estadual -Lel n. 5.831 de 20/10/87

Recoi`heclda de Utmdade Ptibllca Federa I -Decreto 22/11/91

C.N.A. S -Processo ii. 28996.020977/94-51

fte8istros:

Secretarfe da Promoc3o Soclal N. 112

Reglstro de Pessoas Juridlcas N®  50

Inscri¢o no CNPJ N. 44.719.615/000148

lnsci.lcao no INSS N. 21.080.o0163/2Z

Avenlda Pedro Saturnlno de Oliveira, 456 -Sao Crlspim -CEP 17380-000 -Brotas -SP

Fone/Fax (14) 3653-1405/ Fone 3653-4113 -utavlcentinaembrotas@outlo_Qbe

PLANO DE TRABALHO-Vila Vicentina em Brotas

RECURSO:

•              Municipal

1.  DADOS CADASTRAIS

Nome da Entidade: Vila Vicentina em Brotas CNPJ:

-/

44.719.615/000148
Endereco: Bairro:
Avenida Pedro Saturnjno de Oliveira, 456 Sao Crispim

1111111111111111111111111111111111111111111--_
[ Cidade                                       UF   CEP              DDD/Telefone E-mail:

stancia      Turistica      de  sp   17.380-(14)36531405Brotas000(14)36534113 vilavicentinaembrotas@outlook.com

Nome do Responsavel:  Maria Helena Surian Coneglian CPF: 016.499.828-44

RG/Orgao Expedidor:  15.725.723-X SSP/SP        Cargo:Presidente

Endereco: CEP: 17.380-000
Rua:     Cubatao    n°141-     Bairro    Cachoeira    do    Jacafe
Brotas/Sp

Finalidade Estatuaria:
A Vila  Vicentina,  Obra  unida  da  Sociedade  Sao  Vicente  de  Paulo  (SSVP),  dnica  na  cidade  de

Brotas, doravante denominado simplesmente como Obra Unida, 6 uma Associapao Civil de direito

privado,   filantr6pica,   beneficente,   sem   fins   lucrativos,   caritativa   e   de  Assistencia   Social,   de
duragao por tempo indeterminado.

. Obra  Unida tern por finalidade a pratica da caridade crista no campo da Assistencia Social e d

promogao humana, visando especificamente:

>          Manter estabelecimento destinado a abrigar pessoas  idosas de ambos  os sexos,  com  60

(sessenta)  anos  ou  mais,  independentes  ou  com  diversos  graus  de  dependencia,  com  falta  de

condig6es   dignas   para   permanecer   com   a   familia,   sendo  .vitimas   de   atos   de   violencia   e
negligencia,  em situagao de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos;

>           Proporcionar  assistencia  material,  moral,  intelectual social  e  espiritual,  em  condig6es  de
liberdade e dignidade, visando a preservagao de sua sadde fisica e mental;

A Obra  Unida  prestara  assistencia  gratuita  aos  reconhecidamente  pobres,  de  acordo  com  suas

possibilidades e o estabelecimento na legislagao em vigor.

url ts                           drS
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VILA VICENTINA EM BROTAS

Recoitheclda de Utllldade Ptiblica Municipal -lel n® 53/72

Reconheclda de Util[dade Ptiblica Estadual -Lel n. 5.831 de 20/10/87

Reconlieclda de Utllid3de Ptlbllca Federal -Decreto 22/11/91

C.N.A. S -Processo n. 28996.OZ0977/94-51

Re8lst'os,

Se[re`aria da Promodo Soclal N. llZ
Reglstro de Pessoag Jur{dlcas N. 50

lnscricao no CNp. N. 44.7ig.615/Cool 48
lnscrlcao no lNSS N. 21.080.00163/ZZ

Avenida  Pedro Saturnlno de oliveira, 456 -Sao Crispim -CEP 17380-000 -Brotas -SP

Fone/Fax (14) 3653-1405/ Fone 36534113 -,vil_avicentlnaembrotas@outlook.com

2.  DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo: Periodo de Execucaolnicio:Janeiro/2022T6rmino:Dezembro/2022

1

Servigo de Acolhimento lnstitucional para ldosos

Capacidade fisica: ate 48 idosos

Capacidade de atendimento: ate 40 idosos

I ldentificagao do Objeto:
'elebragaodoTermodeColabo-ragaocomoMunicipiodaEstanciaTuristicadeBrotas,tendopor|objetooacolhimentoinstitucionalparaidososcom60anosoumais,deambosossexos,

independentes e/ou  com diversos graus de dependencia. A natureza do acolhimento devefa ser

provis6ria e, excepcionalmente, de longa permanencia quando esgotadas todas as possibilidades
/i

de  autossustento  e  convivio  com   os  familiares.   E   previsto  para   idosos  que  nao  disp6e  de

condig6es  de  permar`ecer  com  a  familia,  com  vivencia  de  situag6es  de  violencia  e  negligencia,

em  sjtuagao de rua e de abandono,  com vinculos familiares fragilizados ou  rompidos.  Idosos com

vinculos  de  parentesco  ou  afinidade,   casais,   irmaos,   amigos,   etc.,   devem  ser  atendidos   na
mesma  unidade.  Preferencialmente,  deve  ser ofertado aos casais de  idosos o.compartilhamento

do mesmo quarto.  Idosos com deficiencia devem ser incluidos nesse servi9o,  de modo a prevenir

praticas segregacionistas ou isolamento deste segmento.

dbljco Alvo:

E  previsto  para  idosos de ambos os  sexos,  que  nao disp6e de condie6es de permanecer com a

familia,  com  vivencia de situag6es de violencia e  negligen9ia em situagao de rua e de abandono,
com  vfnculos  familiares  fragilizados  ou  rompidos.   Idosos  con`  deficiencia  devem  ser  incluidos
nesse servigo, de modo a prevenir pfaticas segregacionistas e a isolamento desse segmento.

Coordenador(a):  Gilmara Marques Garcia

Endereco do coordenadora:                   DDD/Telefone:         Endereco Eletr6nico:

Rua Mario villa n° 325,  Santa cecilia 3            (14)9  81 27-2795       vilavicentinaembrotas@outlook.com

Responsavel T6cnico do Projeto:

Flavia de Cerqueira  Leite Sgorlon - Enfermeira

`lid`-i     .I,`  `tu   /vrhij



VIIA VICENTINA EM BROTAS

Retonheclda de Utilidade Ptlblica  Municipal -lei li® 53/7Z

Reconheclda de  Utllldade Pdbllc@ Estadual -Lel n. 5.831 de ZO/10/87

Reconhectda de Utmdade Ptibllca federal . Decreto Z2/11/91

C.NJ`, S -Processo n. 28996.OZ0977/94-51

Reglstros:

Secretarla da Promogivo Soclal N. 112

Ragistro de Pessoas Jurldlcas N. 50

Inserlcao no CNPJ N. 44.719.615/0001 48

lnstric&o no INSS N. 21.coo.00163/22

Avenlda  Pedro Satumlno de Oliveira, 456 -S5o Crisplm -CEP  17380-000 -Brotas -SP

Fone/Fax (14) 3653-1405/ Fone 36534113 -vllavlcentlnaembrotas@outlook.com

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

Na area da satlde, os profissionais tern contribuido na abordagem do cuidado em aspectos

do  processo  de  envelhecimento  (capacidade  funcional,  ihdep6ndencia  e  autonomia,  fragilidade,

engajamento social, qualidade de vida,  promogao de sadde, prevengao de doengas, entre outros)

e  da  senilidade  (condig6es  cr6nicas  de  saude,  situag6es  de  urgencias  e  emergencias,  entre

outros). Tais profissionais desempenham papel determinante na execugao e cumprimento das leis

direcionadas a  saude do  idoso. Ao ver-se sozinho  no ambiente  institucional o  idoso queixa-se de

solidao,  entretanto,  alguns  se  recusam  a  interagir entre  si,  alem  disso,  solicitam  exclusivame
•engao dos profissionais.

Pode-se entender assim, que a condigao de abrigamento e possivelmente urn fator propiciador

formagao  de  lagos  afetivos  entre  os  idosos  e  equipe  de  profissionais  da  sadde.  Essa  situagao

pode ser vista em pesquisas, cujos resultados revelam que os idosos consideram os seus amigos
e  profissionais  da  Entidade  como  membros  da  familia,  e  percebem  a  amizade  como  urn  fator

positivo em suas vidas.

Quando se estabelecem vinculos afetivos, os mesmos sentem-se mais fortalecidos para enfrentar

a  tristeza  ou  a  doenea. A dor,  a  ansiedade e  a  preocupagao sao  compartilhadas entre eles.  Na

eminencia ou no agravamento de uma enfermidade, de urn dos companheiros ou afastamento d6

urn funcionario  querido,  percebe-se  uma  infinidade  de  sentimentos frente a  possibilidade de  nao

os ve-ios  (SILVA,  C.A,  2oo4).
rstudos  revelam  como  os  idosos  abrigados  sentem-se  e  reagem  quando  perdem  urn  amigo/

companheiro na instituigao que residem,  levando a acredjtar na profunda necessidade de atengao

por  parte  dos  profissionais  da  satlde  e  demais  profissionais  que  trabalham  em  lnstituig6es  para

idosos.  E  importante relembrar que os profissionais da sad`de da equipe multidisciplinar que estao

mais  pr6ximos  e  continuamente  com  os  residentes  tern  a  oeortunidade  de  observar  qualquer

alteragao que,  porventura, o idoso apresente.  De maneira que, se conhecer bern os idosos que se

cuida,  o  profissional  sera  a  primeira  pessoa  a  detectar  posslveis  alterae6es,  assim  podend

sinalizar  para  que  os  membros  da  equipe  se  articulem  para  auxiliar  no  caso,  evitando,  assi

problemas futuros.

Conforme exposto acima salientamos que a celebragao de parceria entre o Municipio da Estancia

:::::::::s:ep:or;:ar:,:n:n::aqv:::,:t:::ed::,rd°::Sb::SS:::I:tr:r:aur:ntTae[dh:rd:::,:::T::::d::Se|dt:S::/
enfermagem 24 horas, etc.
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VIIA VICENTINA EM  BROTAS

Reconheclda do Utilidade Pabllca Munltipal -lei n. 53/72

Reconheclda de Utllldade Ptibllca Estadual -Lel n. 5.831 de 20/10/87

Reconheclda de Utllidade lltiblica Federal . Decreto ZZ/11/91

C.N.A. S -Processo n. 28996.020977/94-51

Fte€tstros:

Secretarla da Promocao So(la] N. 112

Re8tstro de Pessoas Jurldlcas N. 50

lnserif8o no CNPJ N. 44.719.615/0001 48

lnsci.lcgo no lNSS N. 21.080.00163/ZZ

Avenida  Pedro Saturnino de Oliveira, 456 -S8o Crispim -CEP 17380-000 -Brotas -SP

Fone/Fax (14) 3653-1405/ Fone 3653-4113 -vilavicentlnaembrotas@outlook.com

Objetivo Geral:

-           Acolher e garantir protegao integral

Objetivo Especifico:
-           Prestar assistencia 24 horas de forma integral e personalizada;

~           Promogao e prevengao da saode, visando qualidade de vida;

-          Sistematizagao da assistencia de enfermagem e prescrigao de enfermagem;

-          Coordena9ao dos funcionarios do setor;

Encaminhar os assistidosJ`aos atendimentos especializados quando necessario

4. CRONOGRAMA DE EXECuCAO

1.  META:  Fragilidades da Sadde

Etapa/Fase
Especificacao Unidade

Qtc!eFisica
lnicjo T6rmino

1.1.

Anamnese Idosos            efamilias 100%              dosidososassistidos. Jan/2022 Dez/2022

\/urn.1.2.

istematizagao da rotina ldosos 100%              dosidososassistidos. Jan/2022 Dez/2022

1.3.

Consulta Medica ldosos 1 oo0/o              dosidososassistidos Jan/2022 Dez/2022

1.4.

xames       e       consultas Idosos 100%              dos Jan/2022 Dez/2022
m6dicas                       com idosos

especialidades assistidos

Agao:   1.1   -Anamnese  com   idoso  e  familiar  no  momento  do  ingresso  na  Entidade,  visando

identificar seu  hist6rico  medico  pregresso  e suas  necessidades  relacionadas  com  os  cuidados  e

manejo com a sadde.

Acao:  1.2  -   Consistira  na  organizagao  dos  prontuarios  medico  e  de  enfermagem,  assim  como

seus   respectivos   relat6rios;   organizagao  dos   horarios  de   medicagao;   compra  e   controle  de

_ul,L±           `-1,`1\   #



VILA VICENTINA EM  Bl]OTAS

Reconheclda de Utllldade Ptiblica Munlclpal -Lei n. 53/72

Reconheclda de Utmdade Pdbllc8 Estadual -Lel n. 5.831 de 20/10/87

Recoiiheclda de Utllldade Ptibl]ca Federal -Decreto Z2/11/91

C.NA S -Processo n. 28996.OZ0977/94-51

Registros:

Secretarla da Promoj3o Soclal N. 112

Re€lstro de Pessoas J urfdll:as N. 50

Inscrltio no CNPJ N. 44.719.615/0001 48

lnscrlcao no INSS N. 21.080.00163/22

Avenlda Pedro Saturnino de oliveira, 456 -Sao Crlspim -CEP 17380-000 -Brotas -SP

Fone/Fax (14) 3653-1405/ Fone 36534113 -vilavicentinaembrotas@outlook.com

materiais;  controle biol6gico do ambiente e de materials utilizados;  auxilio  na alimentaeao,  higiene

e outras atividades da vida diaria conforme a necessidade do idoso.

Agao:  1.3  -0 assistido/idoso passafa  por consulta  medica  onde sera emitido pedido de exames

complementares   (check   up).   Ap6s   avaliagao   dos   resultado`s   sera   tomada   conduta   m6dica

conforme a necessidade.

Agao  1.4  -Realizar  agendamentos  e  acompanhamentos  de  exames  e  consultas  conforme  a

necessidade dos assistidos.

2.  IVIETA:  Integraeao da Equipe de Enfermagem

I  Etapa/Fase Especificacao Unidade
QtdeFisica

lnicio T6rmino

2.1,
Orientagao Profissi,onais  dasaade 100%               dosprofissionais Jan/2022 Dez/2022

Ac6es:    Realizagao   de   orientag6es   diarias   a   equipe` de  .enfermagem    (normas,    rotin#e

procedimentos).

Fisioterapia

1.  META:  Reabjlita9ao Fisioterapeutica

Etapa/IFase
Especificacao Unidade

QtdeFisica
lnicio T6rmino

1.1.I

Avaliagao ldososinstitucionalizadOS ldosos            quenecessitaremdeatendimentofisioterapeutico Jan/2022 Dez/2022

I112.1
Tratamento Idosos ldosos            que Jan/2022 Dez/2022

institucionalizadOS necessitaremdeatendimentofisioterapeutico

1.3.

Evolugao                        no ldosos Idosos Jan/2022 Dez/2022

prontuario institucionalizadOS atendidos

JLLL`ts         u,`ts ulu(`
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Reconheclda de Utllldade Publlca Munlclpal -Lel n. 53/72

Reconheclda de Utllldade Ptibllca Estadual ~ Lel n. 5.831 de 20/10/87

Recowheclda de utllldade Pdbllca Federal . Decreto 22/11/91

C.N.A. S -Processo n. 28996.020977/94-51
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lAgao  1.1 :  Sera  realizado anamnese com  o assistido,  onde atraves de avaliacao clinica e hist6ria

da molestia progressiva (HMP) visa-se urn diagn6stico clinico correto

Agao   1.2:   Ap6s   avaliagao   fisioterapeutica   o   assistido   sera   enquadrado   para   o  tratamento,

podendo este ser composto por meio de recursos eletroterinofototerapeuticos e cinesioterapia.

Agao  1.3:  Sera  realizado diariamente a evolugao em  prontuarios de cada assistido atendido pelo

setor de fisioterapia, como tamb6m, a realizagao de relat6rios sempre que necessario.

2.  IVIETA:  Manutengao da  Satlde

Etapa/iFase
Especificagao -~      Unidade QtdeFisica

lnicio T6rmino

2.1.

Atividade   fisica,    com ldosos Idosos   ativos   e Jan/2022 Dez/2022
Educado Fisico cedido lnstitucionalizad com     indicagao

pelo Municfpio OS m6dica

Ag6es:   Sera  realizada  com  os  assistidos  ativos  e  sem   contraindicag6es,   e  os  que  tenham

prescrigao   medica,   exercicios   fisico  todas   com   o   intuito   de   melhorar  e   manter  a   condigao

musculoesqueletica  em  born funcionamento bern como estimular toso sistema sensoriomotor. As

atividades serao realizadas na instituigao todas as segundas-feiras

3.  META:  Orientagao

Etapa/IFase Especificacao Unidade QtdeFisica Inicio T6rmino

3.1.

Orientagao da Equipe Profissionais  dasadde 100%              dosprofissionaisdasatlde Jan/2022 Dez/2022

Ag6es:  Sera  realizado  orientagao  com  a  equipe sobre o quadro  clinico dos  assistidos e duvidas

que vierem  a  ocorrer,  bern  como  manuseio dos  assistidos  dentro e fora do  leito,  visando tanto  o

bern estarfisico do idoso,  assim como,  o da profissional de satlde que realiza a atividade.            \

Jut LA          -\,ul -\-I)
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Etapa/Fase
Especificagao Unidade

QtdeFisica
Inicio T6rmino

`/¢wi

1.1.

Capacitagao                dos Funcionarias       da 100%        das Jam/2022 Dez/2022
funcionarios  da  cozinhabaseadonasexigenciasdaCVS-5; cozinha funcibnarias

1.2.I

Supervisao                  das Funcionarias       da 100%        das Jan/2022 Dez/2022
atividadesdesenvolvidas                nacozinha; cozinha funcionarias

1.3.

Administra9ao            dos Funcipnarias       da 100%        das Jan/2022 Dez/2022
funcionarios  da  cozinha(admissao/demissao,escaladetrabalho,controledesatlde-PCMSO); cozinha funcionarias

I          1.4.I

Controle   de   qualidade Funcionarias       da 100%        das Jan/2022 Dez/2022
dos  mantimentos  secosepereciveis(recebimento,piepreparo,preparo,armazenamentoedistribui9ao). cozjnha funcionarias

2.  META : Planejamento e execucao de cardapio:

2.1I

Elaboragao  de  cardapio Idosos 100% dos Jan/2022 Dez/2022
semanal   que  atenda   anecessidadenutricionaleindividualdoassistido; Institucionalizados idososinstitucionalizados

2.2. Programagao                de ldososlnstitucionalizados 100% dosidosos Jan/2022 Dez/2022

.,-ul-,t`
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I cardapio    especifico    eindividualparamanutengao/recuperagaodasadde; assistidos

<*„t+`

2.3.

Calculo   e   compra    demantimentosparaelaboragaodocardapiosemanalprescrito; Jan/2022 Dez/2022

I      2.4.

Elaboragao  de cardaplofestivodaentidade(aniversarios,encontrodosfamiliares,leilao,anonovo,carnaval,Pascoa,festajunina,diadasmaesepais,Natal...). Jan/2022 Dez/2022

3.META: Recuperagao e manutencao do estado nutricional do assistido:

3.1

Avallagao Idosos 100% dos Jan/2022 Dez/2022
a ntrop om 6trica                 enutricionalirldividualeperi6dicadoassistidoparaevolugaodoseuestadonutricional; institucionalizados idososinstitucionalizados

3.2.

Elaboragao  e   evolugao dosos 100% dos Jan/2022 Dez/2022
de  dieta  individualizadaparaatenderanecessidadenutricionaldecadaassistido; institucionalizados idososinstitucionalizados

3.3.

Supervlsao        indlvldual dosos 100% dos Jan/2022 Dez/2022
da   aceitagao   da   dieta institucionalizados idososinstitucionalizados

._.Llli±



VILA VICENTINA EM BROTAS

Reconhetlda de Utllldade Ntillca Munlclpal -Lei n® 53/72

Recanheclda de utllldade Ptibllca Estadual -Lel n. 5.831 de 20/10/87

Reconheclda de Utllldade Ptibllca Federal -Decreto Z2/11/91

C.N.A. S -Processo i`® 28996.020977/94-51

Re8istros:

Secretaria da Promo¢o Social N® 112

Re8lstro de Pessoa§ Jurfdlcas N. 50

lns{rl¢o no CNPJ N. 44.719.615/0001 48

Inscricao no INSS N. Z1.08o.00163/ZZ

Avenlda  Pedro Saturnlno de Ollveira, 456 -S5o Crispim -CEP 17380-000 -Brotas -SP

Fone/Fax (14) 3653-1405/ Fone 3653-4113 -}£i±a±[lcentlnaembrotas@outlook,com

i

prescrita;

1

I      3.4.

Participagao  de  reuniao ldosos 100% dos Jan/2022 Dez/2022
semanal  com  a  equipet6cnicadasaddeparadiscussaoeestudodecasodosassistidos; institucionalizados idososinstitucionalizados

II        3.5. Encaminhamento      dos Idosos 100% dos Jan/2022 Dez/2022
assistidos     ao    medicoquedasuporfenaentidadee/ouaespecialistasparamelhorcondutacomopaciente; institucionalizados idososinstitucionalizados

3.6.i

Avaliagao    de    exames ldosos 100% dos Jan/2022 Dez/2022
laboratoriais                 dosassistidosperiodicamenterealizadosparamelhoradequagaodacondutanutricional; institucionalizados idosQSinstitucionaljzados

3.7

Evolugao  de  prontuario Idosos 100% dos Jan/2022   _ Dez/2022
dnico         para         maiorsuportedaequipet6cnicadasatlde institucionalizados idososinstitucionalizados, \/

5.  METODOLOGIA:

As atividades propostas serao realizadas atrav6s de:

Acolhida/escuta/coleta     de     informae6es:     possibilitando     a     sistematizagao

Enfermagem e orientagao a Equipe de Enfermagem.

Cuidados  pessoais:  de  sadde,   higiene  pessoal  e  bucal,   autocuidado,   e  auxilio  nos  mesmos

quando necessario.

J||ll!
giv`i
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VIIA VICENTINA EM  BROTAS

Retonheclda de utllidade pdbllca Munlclpal-Lel n. 53/72        .

ReconhecldadeUtllldadePubllcaEstadual-Leln.5.831de20/10/87

Reconl.ecldadeUtilidadePdbllcafederal.I)ecretoZ2/11/91

C.N.A. S -Processo n. 28996.OZ0977/94-51

Reglstros;

Secretarla da Promodo Soclal N. 112

rleglstro de Pessoas Jurldlcas N. 5o

lnserli3o rio CNPJ N. 44.719.615/0001 48

lnscricao no INSS N. 21.080.00163/2Z

AvenldaPedroSaturninodeOliveira,456-SaoCrispim-CEP17380-000-Brotas-SP

fone/Fax(14)3653-i4o5/Fone3653-4113-y!!erfegmipe±2!4kykerm

Elaboragao  de  relat6rios  e/ou  prontuarios:  registros  no  prontuario  de  enfermagem;  e  registro  no

prontuario dnico dos assistidos de toda assistencia prestada.

Trabalho interdisciplinar: trabalho em conjunto com os demais profissionais da Entidade visando o

bern estar do assistido;

lnformagao,  comunicagao  aos familiares  dos  assistidos;  mantendo-os  jnformados  sobre  a  satide

do idoso, assim como quaisquer orientae6es sobre a rotina e regras da Entidade.

Articulagao    da     rede    de    servigos    de    saude    (agendam'ento    de    consultas    e    exames

complementares);

6.  FORMA DE AFERICAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU EASES:

Aaferigaoconsistenadescrigaodosindicadoresquantitativosequalitativos,econsistemem:
-          Pesquisa de satisfagao;

-           Registro de pontos dos funcionarios;

7.  MONITORAMENTO E AVALIACAO (lNSTRUMENTAIS)

0  monltoramento ocorrera durante a execu9ao do plano de trabalho,  ou seja,  diariamente,  e

avallada  em  reuni6es  semanais,  para  discussao,  troca  de` ideias  e  reelaboragao  das

sej.a necessario.
ag6es caso

a.  PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

argo    ungaoT,. Qtde Remuneragao Total M6s (parte Total Ano (parte `
salario bruto RSR$1.823,33R$3.701,51 consjderada)RS Qonsjderada) RS

ecnicas em EnfermagemEnf 8 R$ 5.082,22 R$ 60.986.68

ermeira 1 R$  1.416,67 R$  17.000,00

TOTAL R$ 6.498,89 R$ 77.986,68

9.  RECURSOS FisICOS

NOOrdemI Quantidade01 Especificagao

Illllllllllllliiiiiiiiiiiiiiiiiii

Ambulatorlo de Enfermagem

•    .    `     `     `.`

.I....`
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VIIA VICENTINA EM BROTAS

Recoi`heclda de utilidade Ptibllca Municlpal -Lel n. 53/72

Recontieclcla de Utllldade Ptibllca Estadual -Lel n. 5.8`31 de 20/10/87

Reconheclda de utllldede Ptibllca Federal -Decreto Z2/1V91

C.N.A. S -Processo n. 28996.020977/94-51

Reglstros:

Secretaria da Promoeso Soc]al N. 112

Reglstro de Pessoas Juridlcas N. 50

Inscriiao no CNPJ N. 44.719.615/0001 48

Inscricio no lNSS N. 21.080.00163/Z2

Avenlda  Pedro Saturnlno de Ollveira, 456 -Sao Crlsplm -CEP  17380-000 -Brotas -SP

Fone/Fax (14) 3653-1405/ Fone 36534113 -yi_lavicentinaembrotas@outlook.com

10.  RECURSOS MATERIAIS

1NOOrdem Quantidade Especificagao

\r

1 01 Frigobar

2 02 Computadores

3 01 lmpressora

4 01 Autoclave

5 01 TV de-monitoramento

6 01 Aparelho telef6nico

7 02 Mesa

8 04 Cadeiras

9I 01 Pia

10 03
/AIM"alrfuis///)

11 01 Ail quwiINO                                                                                                                               /   //W/

12 04 Esfigmoman6metro                                                                                L/.    '

13 04 Estetosc6pio
114

03 Aparelho teste glicemia

15 04 Term6metro

16 01 oximetro portatil

17 02 lnalador portatil

18 02 Cilindro de oxigenio

I..`.,..:I,.

•dr'1.
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VllA VICENTINA EM BROTAS

Retonhetlda de utllldade Pdbllca Municipal -lei i`' 53/72

Reconheclda de Utllidade Ptibllca Estadual -Lel n. 5.831 de 20/10/87

Reconheclda de Utilldade Plibllca Federal -Decreto 2]/11/91

C.N.A. S -Processo n. 2899 6.OZ0977/94-51

Reglst'os,

Secietaria da Promofao Soclal N' 112
Reglstro de Pessoas Juridlcas N. 50

lnscrlc5o no CNPJ N. 44.719.615/000148

Inscric3o  no INSS N. Z1.080.00163/2Z

Avenida  Pedro Saturnlno de Oliveira, 456 -S5o Crispim -CEP  17380-000 -Brotas -SP

Fone/Fax (14) 3653-1405/ Fone 36534113 -vilavicentlnaembrotas@outlook.com

11.  PLANO  DE APLICACAO

DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECuRSOS FINANCEIROS

NATUREZA DA DESPESA TOTAL (RS)

ESPECIFICACAO

Recursos Humanos e Obrigag6es Tributarias e Contributivas R$ 77.986,68

I                                                                                                                                           TOTAL
R$ 77.986,68

11.1-DETALHAMENTO DAS DESPESAS

RECURSOS HUJVIANOS I OBRIGAeoEs TRiBUTARiAs EcONTR[BUTivAs

Item Especifi'cagao Valor unitario (mensal) Valor total |anual)
01 T6cnicas de Enfermagem R$ 5.082,22 R$ 60.986,68

02 Enfermeira R$  1.416,67 R$  17.000,00

SUBTOTAL: R$ 77.986,68R$77.98668                           /
TOTAL GERAL:

2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

12.1  DESErviBOLsO DO CONCEDENTE    R$ 77.986,68

10 MESR$6.498,8930MESR$6.498,89 20 MES
R$ 6.498,89

'             4o |vlEs                                  T

BS  6`498`89                                  `\`
50 MEs 60 MESR$6.498,89

R$ 6.498,8970MESR$6.498,8990MESR$6.498,89

80 MES
R$ 6.498,89

10O  MES                                           /
RBS±±4_9 8 , 89                               \|2°MES

ilo MESR$6.498,89
R$ 6.498.89

TOTAL:   R$ 7j.986,68

Ll,-dri                          -.-l :-1.,Li



VILA VICENTI NA EM  BROTAS

Reconheclda de utllldade Ptibllca lvl unlcipal -Lei n' 53/72

Reconhe[lda de utllldade Ptibllca Estadual -lei i`. 5.831 de 20/10/87

Reconheclda de Ut"ldade Ptibllca I:ederal - Decreto 2i/11/91

C.NA. S -Processo n. Z8996.OZ0977/94-51

Re8istros:

Secretaria da Promoc3o Soclal N. 112

Reglstro de Pessoas Jurldlcas N. 50

lnsctifao no CNPJ N. 44.719.615/Cool 48

lnscrlcao no lNSS N. 21.080.00163/2Z

Avenida  Pedro Saturnino de oliveira, 456 -Sao Crlspim -CEP 17380-000 -Brotas -SP

Fone/fax (14) 3653-1405/ Fone 3653-4113 -yilavicentinaembrotas@outlook.I_Qp!

13.  INFORMAC6ES COMPLEMENTARES

Esta OSC compromete-se em viabilizar Capacitagao a  Equipe Tecnica que executa este Plano de

Trabalho.

14.  DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC Vila Vicentina em  Brotas, declaro, para fins de prova

junto   a    PREFEITURA   MUNICIPAL   DA   ESTANCIA   TURISTICA   DE    BROTAS,    atraves    da

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL,  para os efe`itos e sob as penas da Lei, que inexiste
"Jalquer d6bito de mora ou situagao de inadimplencia do proponente com o Tesouro Municipal ou

qualquer 6rgao ou entidade da administragao pdblica que impega a transferencia dos recursos.

Pede Deferimento,

Estancia Turistica de Brotas, 09 de dezembro de 2021.

15.  REPRESENTANTES DA ENTIDADE

`f + +' .-r

Djrigente                      \
.  iaria  Helena Surian Coneglian
CPF:  016.499.828-44

Gilmara Marques Garcia
CPF:  273.529.148-03

..  i"   `..,.. i


