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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS 'ﬁ._

TERMO DE COLABORACAOQ 029/2023

TERMO DE COLABORACAO N° 028/2023 QUE
ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIFIO DA
ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS E A VILA
VICENTINA EM BROTAS.

O MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS/SP, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
46.362.027/0001-72, com sede na Rua Benjamin Constant, n* 300, nesta ato representado
pelo Prefeite Municipal LEANDRO CORREA, brasileiro, divorciado, portador do CPF/MF n®
180.113.858-38, RG n® 25.210.215-0 SSP/SP residente e domiciliado a Av. Rui Barbosa,
817, Centro, nesta cidade de Brotas/SP e a Enfidade VILA VICENTINA EM BROTAS
inscrita no CNPJ/MF sob o n. 44 7159.615/0001-48 doravante denominado ORGANIZACAD
DA SOCIEDADE CIVIL, sediada a Avenida Pedro Saturnino de Oliveira, 456, Sao Crispim,
Municipio de Brotas/SP, representada pela Sra. NEUZA MARIA PASCHOALOTTI BERTO,
brasileira. casada, aposentada, portadora do CPFMF n*131.048.878-59 & RG n°9.904 479-
SSPISP residente @ domiciliada na Avenida Angelo Piva, 173, Centro, Brotas/SP, rescivem
celebrar o presente Termo de Colaboracio, regendo-se pelo disposto na Lal Complementar
n® 101, de 04 de maio de 2000, na comespondente Lei de Diretrizes Orgamentarias
n"3671/2014 de 28 de junho de 2023, Lei Orgamentara Anual n?3741/2023, na Lal n®
13,019, de 31 de julho de 2.014 e atualizagdes, no Decreto Municipal n® 4, 20572017 de 25
de janaira de 2017, bem como pelas normativas emitidas pelo Tribunal de Contas do Estado
de S50 Paulo e conscante o proceszo administrative n®6433/2023 & mediante as clausulas
e condigbes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETD

1.1 = O presente Termo de Colaboragdo, decorrente do Chamamento Pablico 002023,
processo administrativo n®6433/2023, tem por objeto & oferta de Acolhimento Institucional

de Alta Complexidade para wosos com 60 anos ou mais, conforme Plano de Trabalho
aprovado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Referéncias Pactuadas “alor Mensal Walor Totallano
Recurso Municipal | Atendimento de ate 20 12 parcelas
idogsos com idade igusl de RE 72000000
ou supenor a 80 (ses- E% &0.00000
_senta) anos
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CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES
2 1 - Sdo obrigagdes dos Participes:

| - DAADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) fornecer manuais especificos de prestag3o de contas as organizagoes da sociedade cwil
por ocasido da celebragao das parcenas, informando previamente e publicando em meios
oficials de comunicacio as referidas organizagbes eventuais alteragdes no seu conteudo,

b) emitir relatério téchico de monitoramenio & avaliacdo da parceria & o submeter a
comissao de monitoramento & avaliagio designada, que o hemologara, independentemente
da cbrigatoriedade de apresentacio da prestacdo de conlas devida pela organizagio da
sociedade civil;

¢ realizar. nas parcerias com vigéncia superior & um ano, pesquisa de satisfagio com oS
beneficiarios do plano de trabalho e utiizar os resultados coma subsidio na avaliagio da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactiados, bem coma na reorientagac &
no ajuste das metas e atividades definidas,

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica & em obediéncia a0 cronograma
de desembolgo, que guardard consondncia com as metas, fases ou etapas de execucio do
objeto do termo de colaboracao,

g) promover o monitoramento & a avaliagao do cumprimento do objeto da parcena:

f} na hipdtese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
orgdo ou entidade, o administrador publice devera designar novo gestor, assumindo,
gnguanto isso ndo ocomer, todas as obngagbes do gestor com as respectivas
responsabilidades;

g} viabilizar o acompanhamenic pela internet dos processos de iberacio de recursos,

h) manter, em seu sitio oficial na internat, a relacio das parcenas celebradas e dos
respectivos planos da trabalho, até cento e oitenta dias apis o respectivo encerramento;

i) divuigar pela intermet os meios de representacio sobre a aplicagao ireguiar dos recursos
envolvidos na parcena;

|) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatagio de
evidéncias de irmegularidades na execucdo do objeto da parcena,

Il - DA ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL

a) manter escrituragdo contabil regular;

b} prestar contas dos recursos recebidos por melo deste termo de colaboragaon.

¢} divulgar na internet e em locais visivels de suas sedes socials @ dog estabelecimentos am

que exerca suas acbes todas as parcerias celebradas com o pooer publico, contendo, no
minima, as informacBes requeridas no paragrafo Unico do ar, 11 da Lei n® 13.019/2014.

=
ok
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d) manter @ movimentar os recursos na conta bancana espacifica, observado o disposto no
art. 51 da Lei n® 13.019/2014;

) dar livre acesso dos servidores dos Orgaos ou das entidades plblicas repassadoras dos
recUrsos, do controle interno e do Tribunal de Contas comespondentas a0s processos, aos
documentos. as informactes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados
pela Lei n® 13.019, de 2014, bem como aos locais de execucio do objeta,

fy responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo a ﬂnan;aim d-'D'E FECUNs0s
recebidos, inclusive no gue diz respeitc as despesas de cusieio, de investimento e de
pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comercials relacicnados & execugao do objeto previsto no termo de mlat_lm_av;an,
ndo implicando responsabilidade scliddria ou subsididria da administragdo publica a
inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relagao ao referido pagamento, os Gnus
incidentes sobre o objeto da parceria ou o5 danos decorentes de restricio 4 sua execugan,

h) disponibilizar ao cidadio, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede,
consulta ao extrato deste lermo de colaboraglo, contendo, peic menos, o objeto, a
finalidade e o detalhamento da aplica¢ao dos recursos.

i) & Organizagdo Social Civil devera apresentar todo e qualquer documento salicitado pela
Prefeitura, para atender os dispositives da Lai 13.019/2014 e das instrugbes n® 01/2020 do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - Para a execugio do presente termo de colaboragio, serdo destinados o montante total
de recursos de R$ 720.000,00 (setecentos e vinte mil reais), nas seguintes condighes,

: .- s de | epass es " Valor Mensal Valor Anual
Municipal 12 parcelas
de RS 720.000,00
F$ 60.000,00

3.2 — A ADMIMISTRAGCAD PUBLICA MUNICIPAL transferird, para execugdo do presente
termo de colaboracio, recursos no valor de RS 720.000,00 (setecentos & vinte mil reais),
divididos am 12 parcelas, menzais e iguais.

3.3 A ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a manter na consecucao dos fins
pactuados por aste Termo de Colaboragdo bens/servigos de sua propnedade.

3.4 - A Dotagio orgamentaria para fazer face serd a saguinte

3.3.50.32 (D1) 01.510.02.08.01-08.241.07.01-2.106

& X



PREFEITLURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS
CHPI 40 M SE1UTG61 -T2

L
Foue: {1d) 2655900 = FAX; (4] Ia53-F 205 +.-.

Rua Bewjoin Constaand, 308 = CEP 1 7180-000 - O Posial 63
ESTADD DE 540 PAULD

sile: wuse assp g by g-mumil: perbmotsihicess s by Bmtas

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIAE APLICACAO DOS RECURSOS

4.1- A Administraco Municipal transferira os recursos em favor da ORGANIZACAD DA
S0CIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso confido no plano de trabatho,
mediante transferéncia eletrdnica sujeita & identificagBie do beneficiaric final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.
Caso haja repasses de recursos federais e/ou Estaduais 05 repasses ocorrerdo apos o
repasses dos respectivos entes ao municipio.

4.2 - E obrigataria a aplicagao dos recurses deste Termo de Colaboragdo, enguanto nac
utilizados, em cademeta de poupanga de instituicao financeira oficial, se a previsdo do seu
uso for igual ou superior a um mes, ou em fundo ce aplicago financaira de curlo prazo, ou
operagdo de mercado aberto lastreada em fitulo da divida publica federal, quando sua
utiizagao estiver previsia para prazos menares.

43 - Os rendimentos das aplicacdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no
abjeto do termo de eolaboragio ou da transferéncia, estando sujeitos 4s mesmas condigoes
de prestagio de contas exigidos para 0% recursos transfaridos.

4.4 — A ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagao de gastos
para a execugao do objeto do presente termo a proporcionalidade entre 05 TECUrsos
transferidos e os recursos proprios a serem aplicados a titulo de contrapartida.

4 5 - As receitas oriundas dos rendimentes da aplicagio no mercado financeiro nao poderao
ser computadas como contrapartida. devida pela ORGAMNIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria nao serdo liberadas e
ficardo retidas nos seguintes casos;

| - gquando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo de parcela anteriormente
recebida;

Il - quanda constatado desvio de finalidade na aplicacio dos recursos ou o inadimplementc

da organizaclo da sociedade civil em relagdo as obrigagdes estabelecidas no termo de
colaboragao;

lil- quandc a crganizagio da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo plblica ou pelos drgaos de controle
internc ou extarno.

4.7 - Por ocasifo da conclusdo, denuncia, rescisio ou extingdo da parceria, cs saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicaches
financeiras realizadas, serao devolvidos & administracao plblica no praze improrrogavel de
trinta dias, sob pena de imediata instauraglo de tomada de contas especiais do
responsavel, providenciada pela sutoridade competente da administracio publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
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5.1 = O presente termo de colaboragio deverd ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

52 - Fica expressamente vedada a utiizagio dos recursos transfendos, sob pena de
nulidade do ato e responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZAGAD DA
SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizac3o de despesas a titulo de taxa de administrago, de geréncia ou similar,

I| - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que em carater de
emergéncia,

Il - realizagdo de despesas em data antenor ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagio de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou correcac monetara,
inclusive, referentes a pagamentos ou recalhimentos fora dos prazos;

V - realizacic de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocao pessoal de autoridades ou servidores pablicos; e

V1 - repasses como contribuigies, auxilios ou subvencbes as instituigbes privacas com fins
lucrativos;

VIl - pagar, a gqualguer titule, servidor ou empregado piblico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboraglo vigerd a partir de 01/D1/2024 ate 311272024,
conformea prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecugao de seu objeto.

.2 — Sempre que necessdrio, mediante proposta da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justificada e formulada, no minime, 30 (trinta) dias antes do seu término,
g apbs o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas
prorrogaghes do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboraglo, por igus! periode,
desde que o periodo total de vigéncia ndo excada cinco anos.

8.3 - Caso haja atraso na liberac8o dos recursos financeiros, a8 ADMINISTRACAD PUBLICA
MUNICIPAL promovera a profrogacio do prazo de vigénoia do presente lermo de
colaboracde, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
limitade o prazo de prorrogacic ao exato periodo do atraso verificado.

64 — Toda e gualquer prarrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser
formalizada por termo aditive, a ser celebrado pelos participes antes do térming da vigancia
do Termo de Colaboracio ou da Oltima dilag@o de prazo, sendo expressamente vedada a
celebrag@o de termo aditivo com atribuicio de vigéncia ou efeitos financeires refroativos,

50
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CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAD

7.1 - O relatoric técnico a que se refere o art, 59 da Lei n.® 13.018/2014, sem prejuizo de
outros elementos, devera conter

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas:

|| - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do i:_:enefimn
social obtido em razio da execucdo do objeto até o periodo. com base nos indicadores
estabelecidos e aprovadas no plano de trabalho,

Il - valores efetivamente transferidos pela administragdo piblics;

IV - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizacao
da sociedade civil na prestaciic de contas, quando ndo for comprovado o alcance das
metas e resultados estabelecidos no respectivo termo de celaboragao,

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles intemos e externos, no ambito
da fiscalizacio preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias,

7.2 - Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizaglo da sociedade civil, a
adminisiragio plblica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de SErvigos
essenciais 3 populagdo, por ato propric e independentemente de autorizaclo judicial, a fim
de realizar ou manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens pdblicos em poder da organizagao da sociedade civil parceira, qualguer
gue tenha sido a modalidade ou fitulo que concedeu direilos de uso de lais bens;

Il - assumir @ responsabilidade pela execucio do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisac@o, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade
civil até o momento em gue a administragio assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1 — A prestacio de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter
documentos & formuldrios, devidamente preenchidos e assinados pelo representante legal
da OSC garantindo o cumprimento da Lai 13.019/2014 e Instrugbes do TCESF, para fins de
fiscalizagdo contabil, financeira, operacional e fechamento do exercicio, que permitam ao
gestor da parcaria avaliar o andamento ou concluir que o seu obyeto foi executado conforme
paciuade, com a descricho pormenorizada das atividades realizadas & a comprovagdo do

alcance das metas e dos resultados esperados, até o perlodo de que trata a prestagdo de
contas, atandendo a legalidade & a legitimidade.

8.2 - A Prestagiic de Contas devera ser apreseniada em trés etapas, Prestagio de Contas
Mensal, Quadrimestral & Prestagao de Contas FinallAnual, conforme medelos nos anexos,
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A.2.1 - Prestacio de Contas Mensal a exemplo, das seguintes informagoes e documentos
devendo ser apresentada até o Ultimo dia do mes subsequente ao recebimento dos
TEeCUrsos:

| — Oficio de Encaminhamentoc de Prestagio de Contas com todos documentos
relacionados, @ abaixo assinado pelo representante legal da Entidade:

|| - Demonetrativo integral das receitas & despesas computadas por fontes de_r;.-e:ursn & por
categorias ou finalidades dos gastos & por ordem cronalbgica do extrato bancario, aplicadas
no objeto da parceria conforme modelo RP-10 das Instrugdes 01/2020 do TCE-SP;

lll- Céplas de todos os pagamentos efetuados no més conforme descritos no Flano de
Trabalhe, com identificagde do numero da parceria e comprovanies de pagamentos.

IV - Copias das Guias de recolhimentos de INSS, 155 e FGTS; com identificagdo do numero
da parceria, atestadas os servigos, juntamente com seus respeclivos documenio de
pagamento & memoria de calculo;

\ - Extrato de Conta corrente e de Aplicagle Financeira, de todo o periodo da
movimentagao da conta;

V1 - Conciliagao Bancaria, quando houver,

8.2.2- Prestagio de Contas Quadrimestral devera ser apresentada em ate 10 (dez) dias
(iteis apds o encerramento de cada guadrimestre do ano civil, (INSTRUCAO 01/2020 TCE-
SP) contends:

|- Oficio de Encaminhamento

Il -Demonstrativo anexo da Prestaclo de Contas Quadrimestral

Il - Comprovante do deposito de contrapartida na conta Especifica da parceria, caso seja
previsto no pactuado, bem como guia de receita do ingresso dos recursos estaduais no

erario municipal;

IV - Copia dos Contratos com o Fornecedor de MaterialEquipamento efou Prestador de
Servigos,

\ - Relatério das atividades desenvalvida no periodo.
VI - Relacio dos atendidos no periodo.

B.3- Prestagdo de Contas FinallAnual devera ser apreseniada até 90 dias do encerramento
do prazo de vigéncia do termo de colaboraclo, com as seguintes informaghes e
dacumantos:

| = Dficio de encaminhamenta, relativo 42 prestacdes de contas;

|| - Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de recurso & por
gategorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeta do termo de colaboracao

[ \ﬁ\ J%'
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Il - Publicacdo do Balango Patrimonial da conveniada, dos exercicios encerrado e antenor,

IV - Cépia dos demonstrativos contabeis & financeiros da beneficidria, com indicaglo dos
valores repassados pelo orgio concessor e a respectiva conciliagao bancaria, referente ao
exercicio em que o numerario foi recebido;

v - Conciliacio bancéria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta em
instituico financeira piblica indicada pelo drgéo ou entidade da Administracao Publica para
movimentagdo dos recursos do termo de colaboracdo, acompanhada dos respectivos
extratos de conta corrente e de aplicagdes financeiras;

V1 - Demais demonsiracBbes contabeis & financeiras da OSC, acompanhadas do balancele
analitico acumulado do exercicio;

VIl - Declaracio e Comprovante de devolugdo dos recursos nao aplicadoes, quando houver,

VIll - Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando &
habilitagdo profissional dos responsavais per balanges & demonstragbes contabeis,

IX - Relatdrio anual de execugao do objeto do ajuste, contendo as atividades desenvolvidas
para o seu cumprimento e o comparative de metas propostas com 03 resultados
alcangados;

X- Declaragdo que evidencie se ocorréu ou ndo contratagdo de parentes, inciusive por
afinidade, de dingentss da conveniada ou de membros do poder publico convenente;

%l - Relacio dos contrates e respectives aditamentos firmados com a utilizagio de recursos
publicos administrados pela OSC para os fins estabelecidos no termo de colaboragao,
contendo tipe & nimere do ajuste. identificaglo das paries, data, objeto, vigéncla, valer
pago no axercicio & condighes de pagamento,

Xll- Declaracio astualizada da ocorréncia ou ndo de confratagio ou remuneracao a qualquer
titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado plablico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca de drgdc ou entidads da
Administracio Publica celebrante, bem como seus respectivos chnjuges, companheiro2 ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

Xill - Na hipotese de aquisigiio de bens méveis efou imdveis com os recursos recebidos,
prova do respactive registro contéabil, patrimonial & imobiligrio da circunscricdo, conforme o
Cas0y,

X1 - Manifestacio expressa do Conselho Fiscal ou érgdo correspondente do beneficiano
gobre a exatiddo do montante comprovado, atestando que os recursos publicos foram
movimentados em conta especifica, aberta em instituicio financeira oficial, indicada pelo
drgio publico concessor,

XN - comprovante do recolhimanto saldo da conta bancarna especifica, quando houver,

¥\ -material comprobatorio do cumprimento do objeto am fotos, videos ou oulros SURONES!

|
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§ 1° Serao glosados valores relacionados a metlas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 2.9 A organizagio da sociedade cwvil prestara contas da boa & regular aplicagao dos
recursos recebidos no prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parcena
ou no final de cada exercicio, se a duragio da parceria excedsr um ano.

8.4 - A Administraclo publica considerara ainda em sua analise os seguintes relatorios
elaborados internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria;

| -relatério técnico de monitoramente e avaliagio, homologado pela comissac de
monitoramento & avaliacio designada, sobre a conformidade do cumpnmento do objeto e
os resultados alcancados durante a execugdo do termo de colaboragao

8.5 - O parecer técnico do gestor acerca da prestagao de contas, de que trata o arl. 67 da
Lei n® 13.019 de 2014, deveric conter andlise de eficicia e de efetividade das agbes
quanta:

| - o8 resultados ja alcangados e seus beneficios,

Il - os impactos econdmicos ou S0ciais,

Il - & grau de satisfagio do publico-alvg,

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agbes apbs a conclusio do objeto pactuado.

8.6 - A manifestacio conclusiva sobre a prestagio de contas pela administracio publica

observara os prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir,
alternativamenta, pala:

| - aprovagio da prestacao de contas;
Il - aprevacio da prestagio de conlas com ressalvas; ou

Il - rejeiglo da prestagdo de contas e determinagio de imediata instauracio de tomada de
contas especias.

B.7 - Constatada irregulandade ou omissio na prestagio de contas, serd concedido prazo
para a organizagio da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a abrigagioe.

§ 1° O prazo referido no caput & limitade a 45 (quarenta e cinco) dias por nolificagao,
prorrogavel, no méximeo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragao publica
possul para analisar e decidir sobre a prestagio de contas & comprovagio de resultades

& 2° Transcomido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissao, nao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, scb pena de responsabildade
soliddria, deve adotar as providéncias para apuraclo dos fatos, identificacds dos
responsdveis, quantificago do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legslacio
vigente.
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8.8 - A administragio pablica apreciard a prestagao final de contas apreaentada.‘ no prazo
de até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento ge
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Paragrafo Unico, O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas
tenham sido apreciadas;

| - ndo significa impossibiidade de apreciagdo em data posterior ou vadacio a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou desiinadas 2 ressarcir danos que possam ler
sido causados aos cofres publicos;

Il - nos casos em que ndo for constatado dole da organizacio da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagho monetaria, impede a incidéncia de Juros de mora
sobre débitos eventualmente apurados, no pericde entre o final do prazo referido neste
pardgrafo & a data em que foi ultimada a apreciaglo pela administragao publics,

8.9 - Ag prestacies de contas serao avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara @ objetiva, o cumpnmento dos ohjetivos &
metas estabelecidos no plano de trabalho,

Il - requiares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou gualquer outra falta de
natureza formal gue ndo resulte em dano ao aranio;

Il - irregulares, quando comprovada gualguer das seguintes circunstancias:

a) omissac no dever de prestar contas,

b} descumprimento injustificade dos objelives & metas estabelecidos no plano de trabalho,
¢) dano ao erario decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalgue ou desvio de dinheiro, bens ou valores pablicos.

8.10 - O administrador pdblico responde pela decis@o sobre a aprovagao da prestacdo de
contas ou por omissao em relacdo a analise de seu conteddo, levando em consideragio, no
primeiro caso, 08 pareceras técnicos, financeire e juridico, sendo permitida delegagio as
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagio

8.11 - Quando & prestacio de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase
recursal, se mantida a decisio, a organizagdo da sociadade civil podera solicitar autorizacao
para que o ressarcimento ao erano seja promovido por maio de acbes compensatorias de
interesse publico, mediants a apresentagao de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de colaboragio e a @rea de atuacio da orpanizacdo, cuja mensuracao
pcondmica serad feita a partir do plano de trabalhe eriginal, desde gue ndo tenha havido dolo
ou fraude e ndo seja o caso de restituigio integral dos recursos.

8.12 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da presiagac
de contas, @ organiza¢do da sociedade clvil deve manter em seu arquive 0s documentos

originais gque compdem a prestacio de contas.
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8.13 - Além dos documentos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, a
OSC. devera Prestar suas Contas & de todos os atos que dela decorram, mediante a
utllizaglo de Plataforma Eletronica permitinde a visualizago por qualquer interassado,
conforme artigo B5 da lei Federal 13.108/2014,

CLAUSULA NONA - DAS ALTERAGOES

9.1 — A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de
terme aditivo ou apostilamento, devendo a solicitagao ser encaminhada com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias em relagio 4 data de término de sua vigéncia, no caso de
eventual pedido de prormogacac,

82 - N0 & permitida a celebracio de aditamento deste Terme de Colaboragdo com
alteracdo da natureza do objeto.

9.3 — As alteraghes, deverfio ser previamente submefidas a Secratana Municipal de
Desenvolviments Social, orgio ao qual deverdo os autos ser encaminhados em prazo habil
para analise & parecer.

04 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessafia a
afetivacio de alteragbes que tenham por objetivo a mudanca de valor, das metas, do prazo
de vigéncia ou a utilizagdo de recursos remanescentes do saldo do Terme de Colaboracao.

9 5 - Excepcionalmente, quando se iratar apenas de alteracio da execugao do Termo de
Colabaracio, admitir-se-a, a Organizacio da Sociedade Civil, propor reformulacae do Plano
de Trabalho, que sera previamenie apreciada pelo setor técnico & submetida a aprovagac
do Chefe do Executivo Municipal o qual poderd, apds, ouvidos os 6rglos técnicos autorzar
por apastiamento ao processo n® N*6433/203.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

10.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas
da Lei n® 13.016, de 2014, & da legislagio especifica, a adminisiracio plblica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar & organizagBo da sociedade civil parceira as seguintes
sangoes.

|- adverténcia;

Il- suspensic tempordria da paricipegdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades da esfera de governo da
administragdo piblica sanclonadora, por prazo ndc superior a dois anos;

Ill- declaragio de inidoneidade para participar de chamamenta plblico ou celebrar parcena
ou contrato com drgdos e entidades de todas as esferas de governo, enguanto perdurarem
os motivos determinantes da punicdo ou até gue seja promovida 8 reabiltacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade. que serd concedida SEMPre que a organizagac
da sociedade civil ressarcir a administragdo plblica pelos prejuizos resultantes & apds

decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso 1l
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Paragrafo Unico As sangbes estabelecidas no inciso | sao de mrljpﬂiénﬂ'm_ do gestor da
parceira ja as sangdes previstas nos incisos |l e |1l sac de competéncia exclusiva do Frefﬁlle:r
Municipal, facultada a defesa do interessado no respeclive processo, no prazo de dez dias
da aberiura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apas dois anos de aplicacao da
penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da prestacao de
contas, a aplicacio de penalidade decorrente de infracao reflacionada & execucac da
parceria,

10.3 - A prescrico sera interrompida com a edicao de ato administrative voltado & apuragao
da infragic.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

111 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remansscentes os de natureza
permanente adquiridos com recursos financeiros envolvidos na parcena, necessarios a
consacucio do objeto, mas gue a ele nao se incorporam.

112 — Para ne fine deste Termo, eguiparam-s¢ a bens remanescentes os bens e
aquipamentos eventualmeante adquiridos, produzidos, transformados ou consiruidos com os
recursos aplicados em razie deste Termo de Colaboragao.

11.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da Organizagio da Sociedade Civil &
gravados com clausula de inalienabiidade, devendo a organizagdo da sociedade civil
formalizar promessa de transferéncia da propriedade & administragao publica, na hipotesa
de sua extingao

11 .4 — Os bens remanescenies adgundos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador plblico, ser doados a outra Organizagao da Sockedade Civil gue se proponna
a fim igual ou semethante ao da Organizaco donataria, quando, apds a consecucao do
objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado

11.5 — Os bens doados ficardo gravados com cldusula de inalienabiidade e deverao,
exclusivamente, ser utilizados para continuidade da execugio de objeto igual ou semelhante

ap previsto neste Termo de Colaboragio, sob pena de reversao em favor da Administragan
Fublica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAD

12.1 - O presente termo de colaboragdo podera ser

| - denunciado a qualguer tempo, ficando os padicipes responsaveis somente pelas
obrigacies e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da

avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessemta) dias de antecedéncia para a
publicidade dessa intengao,;

Il- rescindido, independente de prévia notificagio ou interpelagao judicial ou extrajudicial
nas seguintes hipolasas,
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a) utilizagio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

¢} constataclc, a qualguer tempo, de falsidade ou incorrecdo em gualquer documento
apresentado; e

d) verificacio da ocorréncia de qualguer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada
de Conlas Ezpecial,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficicia do presents termo de colaborago ou dos adtamentos que impliquem em
alteragdo ou ampliagao da execuglo do objeto descrito neste instrumenta, fica cnnd'rciqnada
a publicagdo do respective exirato no Diario Oficial do Municipic, a qual devera ser
providenciada pela administragao publica municipal no prazo de até 20 (vinte) dias a comar
da respactiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA LEI GERAL DE PROTEGAD DE DADOS- (LGPD)

14 . 1 - As partes se comprometem a tratar os dados pesscais envolvidos na confecgdo @
necessérios 4 execuclo do presente Termo de Colaboragio, dnica e exciusivamente para
cumprir com a finalidade a que se destinam e em respeito a loda a legislagac & normas
técnicas aplicaveis sobre seguranga da informagéo e protecie de dados, inclusive, mas nac
se imitando & Lei Geral de Protecio de Dados (Lei Federal n, 13.709/2018), sem prejuizo
de perdas e danos.

Paragrafo Unico: O tratamento de dados pessoais somente poderdo ser realizado nas
seguintes hipoteses constantes do art. 7° da lei 13709/2018: mediante o fornecimento de
consentimente pelo titular, para o cumprnmento de obngacho legal ou regulataria pelo
controlador pela administragdo publica, para o fratamento e uso compartihade de dados
necessancs a execugdo de poliicas poblicas previstas em leiz e regulamentos ou
respaldadas em contratos, convénios ou instrumentos congéneres e, nas demais condigdes
constantes do capitulo IV da citada Lei, bem coma nas situaghes enquadradas na legislacio
pertinanta

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS CONDIGOES GERAIS
15.1 - Acordam os parlicipes, ainda, em estabelecer as seguintes condigbes:

- @s comunicacles relativas a este termo de colaboragdo serdao remebdas por
correspondéncia ou E-mall e =erfo consideradas regularmente efetuadas guando
comprovado o recebimento;

ll- @s mensagens & documentos, resuitanies da transmissdo via fax, nao poderac se
constituir em pecas de processo, e os respectivos originais deverao ser encaminhados no

prazo de cinco dias; e
|- L
ﬁ e
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lll- @5 reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem coma quaisquer
ccoméncias que possam ter implicactes neste termo de colaboragio, serdo aceitas
somente se regisiradas em ata ou relatorios circunstanciados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 - As controvérsias decorrentes deste termo de colaboracdo, serdo resolvidas pela via
administrativa, perante a Administragdo Plblica, perante o foro da cidade e Comarca de
Brotas/SP. com renuncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

16.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se 8o tofal e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 3 (trés) vias de igual teor & forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Julzo ou fora dele,

Brotas, 28 de dezembro de 2023,

CPF n? 180,113.858-38
RG n® 25.210.215-0 S5P/SP

NG

NELIZA MARIA PASCHOAESTTI BERTO
PRESIDENTE DA OSC

CLAUDIA REGINA POLAQUINI ARALIO

CPF.n"154.052 . 698-40

GESTORA DE PARCERIA RESPONSAVEL PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENYOLVIMENTO SOCIAL

Testemunhas

FI[.-J. I\

g3 NG - Gto-5




51 =1.i_|._'l.i.'.l.'|-|.' e

Sip Vicente de Paulo

PLANO DE TRABALHO
RECURSOS:

« FONTES DE RECURSOS: Prefeirura Municipal da Estancia Tusristica de Brotas - Secretana
Municipal do Desenvolvimento Social

1. DADOS CADASTRAIS DO PROPONENTE

OSC — Organizagiio da Sociedade Civil = proponente: |CNPJ: |
Vila Vicenting em Brotas 44.719.615,/0001-48

Enderego: Bairro: |
Avenida Pedro Satarning de Oliveisa, n° 456 Sio Cospim

Cidade: |UF: CEP: DDD/ Telefone E-mail:

Broms  (SP [17382:080  |(14)3653-1403 vilavicentingembrotas@outiookcom
 Banco: Agéncia: Conta Corrente:

Caixa Eeondmes Federal 0294 192-3

Mome do Representante Legal: CPF:

Neuza Maria Paschoalots Bero 131,048 978-59
'RG/ Orgio Expedidor: Cargo:

0,004,479 S5P/5P Presidents

E-mail: Telefone: i
vilavicentinzembroms@outiook.com (14999622-2198

[ |Enderego: CEP:
Avenida Angelo Piva, n® 173, Centro — Brots/SP 17.380-017
2, APRESENTACAQ DO HISTORICO DA OSC

A Vila Vicennnz em Brotas, Obga Unida da Sociedade Sdio Vicente de Paulo (SEVP) tnica em Birotas,
inicion oficalmente suas atividades em 24 de janciro de 1969; ¢ uma Associagan catdlica, de direito)
privado, flantmipica, beneficente, sem fins lucrativos, com capacidade mixima de atendimentn para 48
idosns. Possui 2 sua diretoria voluntina, cquipe senica e equipe de apoio capacitada para o atendrmento
integral aos wosos.

Tem por finalidade 1 pritica da candade cristd no campo da Assisténaa Social e da promogio humana,
visando especificamente; manter est2belecimento desunado a abeigar pessoas wdosas scima de 60 anos,
de smbos os sexos, destimidos de vinculo Familiar sem condigies de provers sua subsisTEnCnL,

samedade de S8 Veente de Pak Vil Yicerthn e Beots




|p1:ﬂpﬂm:i-unmdn aseisrencia materal, moral, intelectual, socil ¢ espiritual, em condicdes de liberdade ¢
digridade, visando a preservacio da satide fisica e mental dos assistidos bem como agaranha ¢ cfenvagio
dos direitos estabelecidas pelo Estanute do Idago (Lei Federal n® 10,741 de 01/10/2003).

Propcia ambiente acolhedor acs dosos institucionalizados na mentuGio em assisténcin social ©
atendimento da saude, conforme a necessidade do wdoso, visando sempre a longevidade e o bem-estar
deles;

Incentiva £ promove @ PAaCBCPagio da famdiz ¢ da comunidade na atengdo aos idosos
nstimncionalizados, visando em todas as aghics, a integracho soctal ¢ o foctalecimento do vinculo famiiar,
como formas de soctabilidade;

Oferma servicos, progeamas projetos ¢ beneficios socinassistenciss na perspectiva da autenomia da
garantia de direito dos usnieios;

A Obea Unida pﬂ:m.ni assisféncia gEamuta 308 eeconhecidamente pobres, de aeordo com suas
possibilidades ¢ o estabelecadn na legslagio em vigos.

3. DESCRICAO DO PROJETO/ATIVIDADE

[Objeto: Oferts de  Acolhimento Insnocional  de Al |Periodo de Execugdo
Complexidade para ldosos com 60 anos ou Mas. Inicio: janciee de 2024
Término: degembro de 2024

Capacidade Fisica de atendimento: 48 idosos
Capacidade de atendimento pactuado: ae 20 idosos
Forma de Acesso:

Através de encarinhamento do Cenero de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS)
“Brotando Vids"

Identificagio do Objewx I
| Celebragio do Termo de Colaboracio com o Mumicipio da Estinca Tusistica de Broms, tendo por|
\objero; Acolhimento institecional para dosos com 40 anos ou mas, de ambos os sexos, independeares)
afou com diversos graus de dependénci A nanirezi do acollimentn deverd ser provisoria &
excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autossestenlo e
| eamvivio com os familiases. B previsto para idosos que ndo dspoc de condiches de permanecer com a|
familia, com vivéaca de situacies de violénca e negligéncia, em SIUACAD de rua e de abandono, com!
vinculos fmiliares fragilzados ou ompidos, [dnsos com vinculns de parentesco ou abnudade, CASALS,
irmics, amigos, etc., devem ser atendidos na mesma unidade, Preferencialmente, deve ser ofermds aos!

O hclednii A 586 Vieenie de Paulo — Yila Viceniing @ st
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leasais de wdosos o comparnihamento do mesmo guarto. Tdosos com deficidacia devem ser inchndos|
nesae seevigo, de modo a prevenis prificas SEETCEACIONISIAS ou 1solamento deste segmento.

Pdblico Alvo:
F previsto para idosos de ambos 08 sexos, que ndio dispoe de condighes de pormanccer com 2 familia,
com vivencia de sitaacdes de violéncia e negligéncia, em siuacio de mua & de abandono, com vinculos:
famniliares fragllizados ou sompidos até idasos com deficiencs de modo a peovenir priticas|
segregacinmetas ou solamento.

Coordenadora: Gilmara Marques Garcia

Enderego do Coordenadora: 'DDD/ Telefone: Enderego Eletrémico:

Rua: Masio Villa n® 325, Santa Cecilia | (14) 98127-2795 wilavicentinaembromas@outlook.com
Responsdvel Técnico do Projeto:

Silmara Preciato dos Santos — Assistente Social — CRESS: 56.166 |
Kleitnn Gomes Peixe — Psicologn = CRP 06,/118645 |
iR.uberta Karina Francisco — Terspeuta Ogupacional — CREFITOx: 9303 |

&, JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

 Objetivo Geral:
¥ Acolher e garantir protegio integral;
¥ Conebuis para a prevengio do agravamento de situacoes de negligéncia, violéncia e ruptura de
wrirculios;
v Testabelecer vinculos familiares e/ou sociais;
¥ Possibilicar o convivensia comunitiria
v Promover acesso a rede socinassistencial, a0s demais drglos do Sistema de Garinna de Direitos
e as demais politicis piblicas setonias
¥ Favorecer o susgmento ¢ o desenvolvimento de aptdses, capacidades ¢ oportunidades para que
o3 mdividuos Fieam escolhas com autonomiz;
Promover o acesso 4 programacies culrurais, de luzer, de esporte £ OCIPACIONAIS INfEmmas ¢
externag, relacionando-as a interesscs, vivéncias, desejos ¢ possibilidades do pibheo alve.

“ocicdkiiile de 5in Vicenie de Paale— Vil esienman o Maerimn
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I Objetivo - Metas a serem Indicadores de ~ Meios de verificagiio
Especifico atingidas I aferigio de
cumprimento das
metas

¥ lncentivar o . — .
Frequeéncia e .
: wo e aquisigho de Fotos, videos, relanino
do protgonismo ¢ | 8 de pamiapacao dog | o q P
de capacidades paga | usuanos nas atvidades Al ks wakingia

dezenvolyments

atividades da vida [, e '
T mdependencis
dians; |
b - . J
¥  Desenvolver - Frequéneia e Fotos, videos, relating
condigies para a L aquisigio de individual de avaliacgo
independincia & o 80"vde pammicipacio dos capacidades para o | realizado pela Hqupe
autoeuidado; |usuANCs £ atividades  autocuidado, Técnica
fim | AUTOMOmI ¢
| consteugdn de
| _ | projeto de vida
- v Promover acesio 4 ICﬂd.ﬂ.‘ELl‘D Unico: Documento de
rendi Individuos concessan/ golicicacio de

_ . beneficidrion  de Bencficio; Lista de
100% dos usuanos com. kel e
; Programas  socis| beneficianos de
acesso g tenda : o
ou previdencidrios, Programas de
capacidades de | Transferineas de
aurnmnumm;-ﬁg Renda/ Previdenciinn
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v Promover & | [ndividens com

convivencias st | atesso a anvidades,
' entre 08 cessdentes ,s.l:gund-:l
de diversos graus de - necessidades,
dependéncia. | 80" de participagho dos | intefesses ¢ Fotos, videos
usudnios mas atividades | possibilidades com depoimentos ¢ relatbeio
fim geus direitos an by

convivio famihar,
comumtarc e/ o
gocial, de opinido ¢

| decisio respeitados, |

§. FORMA DE EXECUCAO DA ATIVIDADE/PROJETO
A forma de execusio de cada atividade/ projeto serd cumprida de acordo coMm 0 CrONOETImA egtabelecido
pela OSC. As auibuighes de conduta profissional seguem os padroes de exigencis parsa cada agio ¢ met
proposts discriminadas 3 Seguir:

6.1. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PROPOSTAS

1. Acolhimento £ monitoramento o3 adaptacio do idozo, além de incenuvas pacl o desenvolvimento do
protagonismo pasa reabizacio das atividades de vida didna,

3 Ineentivo 20 idoso a participar de rotng & coda de contersas, oficings wraponcas ¢ o8 demas projetos

sociais ofertados pela OSC, sempre estimulandn autonomia, autocudado ¢ analise do histonien de vida
de cadaadoso.

3. Amculacio com a rede socipassistencial para documentacio, cadasteamento, atuzlizacio de gadastr
vmico, ¢ pedido de beneficio assistencial pars o idogo que necessitar,

4. Manutengio do convivio social grupal, sendo formlecido com encontros Famniliares, amigos.

sacipdiide de Sfiey Yiconis ds Painlo— Yilka VicEninnm ¢ Rhiiel




Socicdade de

S50 Vicente de Paulo

Descrigio da atividade

Meses

oL 92 0

Incentivi
desenvohimento do,
profagonisme @ d-e'
|capacidades  para @

1 | realizacio de advidades da
vids  didns  (Atvidades
com intervengio difica de |

| equipe tecmeali

30|

X

Espmuln @ oficinas
terapouticas, moda:  dé|
CONVErsy, PASSEINS,
projenss  SOClals, Fempre
5 respeitando as escothas de|
cada  idoso  pare: O
autocuidad, autonomia
construgio de projeto de
vida .

¥ X | X x| X

Acesso a vode!
|sncivassistencial, | com
atuslizacic de cadastro
fimc (eonforme demanda
3 do: casos apresentados
| para
documentacio
| beneficios).

ACCES0
2|

socicdpike de 95 Vicenip de Faale il Vicrnuo e iitoins
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840 Vicente de Paulo

familinres/ amigos apard 4 | |
I MANUTEnG R0 de ' I
4 | farlecimento o X | X | X | X)X | XX % | X |'¥| x| x

| vinculos socms  (Propto I _ I
“Café com Ane") I

6.2, METODOLOGIA

“As atmdades propostas secio realizadas atraves de:

Acolhida/escuts: possitulitando a2 primeras aproximagoes junto o asegntido recém-colhida,
permitindo a identificacio das demandas imediatas apresentadas pelo mesme € 2 CONSIUCH de
vinculos refesenciais ¢ de confianga entre idosc e profissional:

Desenvolviments do convivio familiar, grupal o socialk: atravia do convite paea participacio dos
eventas das daras comemorativas da OSC, projetos com innatn de fortalecimento de Vimeulos,
entre idosos e familiaces/amigos. Aléen disso, realizaghes de passcios em diferentes lugares do
municipio, afim de favarecer o eonvivio familiar e comumitisng

Apoin & familia na sua fungio protetva; atraves de contato welefonico, visias pos idosos,
reunibes part onientaghes normas e regras da OSC e sobre 4 responsabilidade da familia peennte
o5 idosos acolbidos; além de estmulo a0 convivio Familiar, grupal ¢ socml: proporcionando
opomunidades para que o idoso realive visita aos seus familiares, ou faga passcic COM 8 MASMOS;
Desenvalvimento do protigonisme para o cuidados pessoais: de satide, higiene pessoal ¢ bueal,
autocuidado (autocstima), além stvidades de convivio ¢ de oggmizacic da vida cotdiana
s eenrivando os idosos 4 pariciparem da rotina de Entidade ¢ de atividades de fim ocupacional;
Orientacic @ encaminhamento para a rede de servicos locais, para arualieagio cadastramento 1o
cadastr finico & renovacio de documentos, pedido beneficio assistencial caso o idoso necessitas.
Elaboragio de relatdnos ¢/ ou prontudnos: registios no prontsdon Gnice dos assisndos, aobes
realizadas individusis e clsboracio de relatdrios das atividades realizadae em grupo portfalic;
Teabalho interdisciplnas trabalhe em conjunto. com 08 demais profissionais da Enndade
visande o bem-estar do assisudor

Diapndsicn sOCOeconomics;

Informagio, comunicacio e defesa de direitos: mantendo-os informados das Lets vigentes de
garanfiag de direitos;

Latedade die S0 Vicenie de 1ouls il Yhiceniban en Booin
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s Amiculacio com os servigos de outras polinicas publicas setoriais ¢ de defesa de direitos;
articulacio interinstimcional com os demais Grgios do Sisterna de Gamntia de Direitos e rede
de servicos SOCIOASSIENCIAS]

s Momitommento ¢ avaliagic do servigo: através Of (CUMIDES SCMENEs entre 2 Gguipe |
multidisciplinar da Eandade.

o As atividades, aces € metas @ screm cumpridas conforme O cromograma estsbelecido pela)
entidade, tem como principal abjetivo favorecer qualidade de vida, satizfagio ¢ bem estar soeaal
do idoso,

7. RESULTADOS ESPERADOS
e Reducin das viclaghes dos direitos sOCIOASASTENCINS, SOUS WFFAVAMERIDE OU reincidéncin;
s Reducio da presenca pessoas wdosas cm sirnacdo de mua ¢ abandono;
s Construgio de aurononma;
+  Resmbelecimento de vinculos sociais ¢ familiaces;
s TProtegio mtegral do idoso acolhido,

8. PLANO DE APLICACAO
| DETALHAMENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
= NATUREZA DA DESPESA TOTAL (R$)
ESPECIFICAGAO
Recursos Humanos ¢ Obngacies Trbutidas ¢ Conmbugyas ES 605.020,00 |
Servicos de Terceiros de Pessoa | uridsca E$ 93.200,00
Material de Consamo " RS 2L780,00
TOTAL (RS) R$ 720.000,00
51. DETALHAMENTOS DAS DESPESAS |
MATERIAIS DE CONSUMO ',
Item | Especificagio [~ Valor unitério (mensal) | Valor wtal (anual) |
| Recarga de gis RS 1.215,00 RS 1458000 |
0z | Geénerns alimenticios RS & i RS 7.200,00 !
SUBTOTAL: RS 20.780,00

Tnciedade de Shas Videnie de Feiko = ild ¥bccuimia wny Proia



SERVICOS DE TERCEIROS DE PESSOA JURIDICA '

Item | Especificagio Valor unitirio (mensal) | Valor total (anual)

01 | Ubhdade Pablica (telefonia, dgua, RS 6.000,00 RS T2.000,00
energia elétrica, intermet)

% Clfcinas, Cursos & capacitacses RS 416,67 RS 5.000,00

4 Heonogids escatdno contabihidade RS 1.350,00 RS 16.200,00

SUBTOTAL: RS 93.200,00

RECURSOS HUMANOS E OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

Item | Especificagiio Valor unitirio (mensal) | Valor total (anual) |
01 Encargos (TNSS) Conforme anexo memans de RS 58.000,00 '
chleulo I |
02 Encargns (FGTS) Conforme ansee memars de RS 44.000,00
! cleuda |
03 Vale Alimentacio Conforme anexo memors de RS 49.000,00
chboala T
| 04 Admirusteats {mdmgdm} o nfnrme. anexo memona de e R R
cileude 1
05 Adminigtrativo (Escnnordnias) Cenforme aness memGr de RE 3400000
cilgcalo |
(M Asmatente Sooal Conforme enoo memonn da RS 400000 00
cllousa
07 | Puicloge Conforme anexn memori de RS 40.000,00)
cileuln |
o8 Tempeura Ocupacional Contorme anexo memotss de RE 26.000.00
chleulo 1
(i1 E.qm"-p: de hpﬂiu {m&r:]ggs E,g_-mig,r Cepifneme aness meman de s Em.nzu.rm
Eavineiras, cominherens, lavaders) cAlewlo:§
10 Cuidadeor (a) Conforme snexo mamona da R3 24.000,00
cileubs T
SUBTOTAL: R% 605.020,00
TOTAL GERAL: RS 720.000,00
9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
9.1 DESEMBOLSO DO CONCEDENTE RS |
| 1° MES 2 MES
I RS G000, RS 60.000,00
L 3® MES 4> MES
| RS 60.000,(K1 RS G0.000,00

e
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Sin Vicente de Paul

5% MES | 6° MES =
RS G000,k RS G0.000,00

T MES 2 MES
RS 64.000,00 RE 60.000,00

9° MES 10° MES
RS 60.000,00 RS 60.000,00

11° MES 12° MES
RS 60.000,00 | RS RS 60.000.00

TOTAL: RS 720.000,00

v Através de avaliaghes em rounidcs sernanas onde sio discutidos partigularmente cada :dosos,

hd toca de ideias ¢ reclaboreacio das agbes quando necessinia, objetivando o arendimento com
exceléncia e qualidade de cada idoso atendido na lnsttwgan,

Com 2 apin:m;ﬁm da pesguisa quadrimestral de catisfrclo do usuAno, ghlizando-se de
questionino estrutueado, € claborads seguindo o levantamento das necessidades de cada arca,
na visia do responsavel por cada uma delas, de forma individusl, andnima, sem daza pre-
estabelecida e acompanbada pelo pmﬂssimsj de Psicologia, buscando identificar & promover &,
melhoria constante nos SEIvigos

Com o registro de toda evoluglio do meu drz trabalhio ateavés de portfilio ¢ relardrios, nos quats
gordn  ohservados O - avangos, @ participacit £ imiegragio de Familiates nos trabalhos
desenvolvidos, serd pnsmml identificar ¢ solocionar lsconas ¢ as dificuldades enconieadas para
s execugho dos mesmos.

11. PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA

Cargo/ Fungio Qude | Remuncraglo | Total Més | Total Ano |

Coordenadora (parte considerada 3

S0% ) i Conforemn sness Conforme ansse (RS iﬂ{rﬂﬂ o |
memdria de cileuln 1 | memaan de cibeun |

Eserrumana | (parte considerada 5070) )]

Conforme wnm ot ferTre AneHn
e de ciculo 1 | memdoia do ediculo 1

RS 34,000,00

Egenturina [1 (parte considerada 50Ma)

01 Confarme anss Conforme dnexo |
memisria de cifeulo | | memieaa de ciloulo | |




.._r"';ll peieclncle il

Vicene cde Paule

I m Cenbomne anexa Confarme ameo
Escriturina 111 (parte considerada 50%) memda de ciloulo I | memdra de ciiculn T
i Confoomss ansxo Contormme anesn | TS 00000,
Asgistente Social memaria de cilule | | memena de cileuls 1 |
M {Cnfncme aneso Conforme anexs (RS 200,000,000
Psicdlogs memdcin de clleulo 1 | meméen de ciiculs 1
i1 Confoime anexo Gonfoene onéso | RS 26,000,041
Tempeuts Ocupacional memona de cilouls T | memira de ciloalo 1 1
[T Contorme anesa Confotme mess
Serngo (Goras rremiria de cileule 1 | memdma de ciicula 1
7 1) Canfitme @nesn Coedorme angno
Faxtoers mm..ﬂ die ciloubs L m:fnﬁn:a de ciloule 1 RS 200.020,00
4 Coptome anexs Com Fosmie aness
Comnheira i merndra de cileulo T | meméria de caloulo 1 |
i1 Conforme amow Conforthe aneyo
Lavadeira memdinn de éticulo § | membrs de cilouio 1
. 05 | Conforme aneso Conforme anexo | RS 84.000,00
Cuidador (as) inemana de calouls 1 | memaria de edledli T |
Total RS 454.020,00
12. RECURSOS FISICOS
N
ntidade Especih
|
1 01 Sala de estar, de convivenaa ou de outras atividades de grupo
2 28 (Juartos par as (08) usudnos (o) acolhidas (o#) ]
3 01 Quartos de descanso pam a enfermagem
4 28 Banheiros para as (05) uswinios (os) acolhidas (os)
5 (b Banheiros exclusivos para funciondnas (08)
] o Sala de Adrmumstracdo .
7 01 Sala para reunifics .
B tH fala copa pama funciondrios i
9 m Banheiro para adminsteagio |
10 5 Sala para atendimento enico cspecializado |
11 ¥ Cozinha Indudtrisl .
| 1 01 Refeitanio |




Elul.i'.-':'ln'-l. i [
b 1a T h Vicente ot 1'.'II.- [

| 1B | m Sala de sovidade aquincas com 1dosos
L 14 02 Vestiarios com ducha feminmno ¢ masculino
. 15 1] Lavandena industnal
L 16 01 Roupeiso
| 7 | 03 Depositos
13. RECURSOS MATERIAIS
0 Urt::m |Quam‘idndc Especificagio
1 04 Geladewra
2z 02 Freezer
3 ! Fogio industaal
4 01 Fommo mduseial
5 01 Magquina de Lavar ]
[ 0% Jogos educativos ¢ de passa tempd
7 02 Mesas pam estudos
B 10 Mesas de jancar
9 249 Armifios de uso coletivo das (o8) usuanas (os)
in 11 Teletone
11 i Impressgora
|12 il Fquipamento de som i
13 i1 DVD
14 28 Vennladores
) 15 01 Clhmatizador
16 03 Bebedouros
17 50 Camzag
18 30 Televisores
19 1 Computadores uso dos tEcnicos € outros Fenciondrios hgados a mremet
20 {3 | Computadores de usuincs ligados a internet ]

14, INFORMACOES COMFLEMENTARES:

Estn OSC compromete-se em viabihzar Capacragao 2 Bgup

| Treabalho,

2 o cledade de Bla Viesiile die Pouln—5 a4 Vicourme e, Broth

¢ “'écnica que executa este Plano de
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I %

bt 1 Vieenme os 1’ L RREN

15. DECLARAGAO:

Na qualidade de representante egal

apresentou s prestaghes de contas

publics municipal digeta ¢ ndireta,
on valor 2 messarcie

da OSC proponente, declars, sob as penas da Ici, gue a entidade
de valores repassados em excreicios antefores pela admimstragdo
que forma devidsmente sprovadas, ndo havendo nada a regulanzar

—I--.

Brotas-SP, 18 de dezembro de 2023 ROARLEY .

Neuza Maria Paschoalott Bero
Presidenic

16. APROVACAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL:

Aprovado

22|42 2023

Laocal ¢ data
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ANEXO!
DEMONSTRATIVO DOS CUSTOS APURADOS

DISCRIMINACAQ QTD | VALOR DO CUSTO | VALOR DO CUSTO |
MENSAL GLOBAL
RS 720.000,00
"MATERIAIS DE CONSUMO RS 21.780,00
Recasga de gas 03 RS 1.21500 RS 14,580,040
Génerms aimenticios 03 RS 60,00 RS 720000 '
TSERVICOS DE TERCEIROS DE PESSOA JURIDICA RS 93.200,00
Urilidade Pablica (telefonia, agua, cnergia | ii5 RS 6.000.00 RS 72.000,00
elétmicn, mternece) |
Dhicinas, cussos ¢ Capacitacoes b1 RS 416,67 RS 5.000,00
Honordno escrtonn contabilidade o1 | RS 1.350,00 RS 16,200,00
RECURSOS HUMANOS E OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTTVAS RS 605.020,00
Encang:s (INSS) 73 RS 4.833,33 RS 58.000,00
FEncargos (FGTS) 23 RS 3.666,66 RS 4000, 0¢)
Vale Alimentacic 23 RS 4.083 33 RS 49.000,00
Admnistratve (coordenadora) o R$ 2.500,00 RS 30.000,00
= | Administrativo (Hscomurinas) 03 RS 283333 RE 34.000,00
Assistenre Social 131 RS 3.333.33 RS 40,000,000
Psicélogn 0l RS 3.333,33 RS 40,000,040
Terapeurs Ocupacional il RS 2. 166,66 RS 26.000,00
Equipe de Apoio (servigos geras, 11 R% 433333 RS 38.000,00
faxinetras, coxmbeiras, lvadeirs)
Cuidador (1) 05 RS 3.666,60 RS 43000410

Brotms-5P, 19 de dezembro de 2023

Neuza Maria Paschoalomi Berto

I Eni PIiEs

el N

Presidente



MEMORIA DE CALCULO SOCIAL

2024
MATERIAIS DE CONSUMO (JANEIRO A DEZEMBRO)
Item | Especificagan Valor unitirio (mensal) | Valor total (anual)
01 | Recerga de gds RS 121500 RS 14.580,00
2 | Génerna alimenticios I RS a4, () RS 7.200,00
SUBTOTAL: K% 21.780,00
SERVICOS DE TERCEIROS DE PEWWTDW
ltem | Especificagio Valor unitirio (mensal) | Valor toral (anual) |
0t | Unldade Piblica (relefonia, agua, R 6.000,00 RS T2.000,00
encrga eletrica, intemet)

(05 | OBcinms, csosc capacitaghes RS 416,67 RS 5.000,00

(04 | Honomano cecrithno contabidads | RS 1.350,00 RS 16.200,00

| SUBTOTAL: RS 93.200,00
RECURSOS HUMANOS E OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
(JANEIRO A DEZEMBRO) -
Item | Especificacio Valor unitiirio (mensal) | Valor toral {anual)
01 Encaegog (INSS) RS 4.833 33 RS 58,000,00

(62 | Encargos (FGTS) RE 3,666,606 RS 44.000,00
03 Vale Alimentacio RS 408333 RS 49.000,00
04 | Administrativo (coordenadora) RE 2.50,00 RS30.00000 |
05 | Administetvo (Rscarudnas) R$ 283333 R¥ 34,000,00

(06 | Assistente Social RS 3.333,33 RS 40.000,00 |

07| Pacdloge RS 3.33333 RS #0.000,00 |
{8 Terapeun Ocupacional RS 216666 RS 26,000.00 1|
(i Equpe de Apowo  (pervicos BeTE, RS 16.668.33 RS 200,020,000

Eaxinciras, cozinheiras, livadeina)

10 | Cudador () RS 7.000,00 RS 84.000,00
SUBTOTAL: RS 605.020,00 |
TOTAL GERAL: | RST20.000,00 |
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ANEXO IV

MEMORIA DE CALCULD Ii - OUTRAS CATEGORIAS

MATURELA VALORES
DA DESPESA o Midlia Mensal Total Anual
P RS 25130 | s 30156
e RS 6285 | RS 754,20
Materiais da Consumo s T R T = SEF
e o 6 RS 121500 | RS 14.580,00
TOTAL RS 181500 | RS 21.780,00
NATUREZA VALORES
DA DESPESA i Média Mensal Total Ancal
RS 1.350,00 RS 16.200,00
s RS 416,67 RS 5,000,008
Outros Serviges de : =8 A& 4,700,00 RS S6.400,00
Terceiros il RS 96099 RS 11.531.88
RS 70,01 RS 840,12
vlon: RS 269,00 RS 3.278,00
TOTAL R$ 7.766,67 RS 93.200,00
Haiiedude de 500 Vicenw dé Powla < Vily Voo e Mty




PREFEITURA MUNICIPAL PA ESTANCIA TURIS TICA DE BROTAS *
CHIY 46,160 G -T2 -

i
Fane: (14) 36559900 — FAX: (14) 1653-0203 +::I

Rua Benjamin Constant, 38— CEP | 738000 — Cx, Pl 13
ESTADG DE 550 PALILD
it www brodes spoponc b e-muil: b dThnias p, g

ANEXO RP-08 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAD - TERMO DE COLABORACAO/FOMENTO
(redacao dada pela Resolugdo n® 11/2021)

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A) MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE
BROTAS/SP.

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: VILA VICENTINA EM BROTAS

TERMO DE COLABORAGAQ n°029/2023 ref. Chamamento Publico n ® 009/2023

OBJETO: O presente Termo da Colaboragdo, decorrente do Chamamento Plblico n®008/2023,
processo administrativo n8433/2023, tem por objete a oferta de Acolhimento Institucional de Alta

Complexidade para Idosos com 80 anos ou mais, conforme Plano de Trabalho aprovado pela
Secretaria Municipal de Desenvalvimento Social,

VALOR DO AJUSTENVALOR REPASSADO (1) R§ 720.000,00 (setecentos e vinte mil
reais)

EXERCICIO(1): 01/01/2024 a 31/12/2024

Peio presente TERMO, nds, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

8) 0 ajuste acima referido e seus aditamentos/o processo de prestacdo de contas,
estara(do) sujeito(s) a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo tramite processual ocomrerd pelo sistema eletrdnico;

b} poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das manifestactes
de interesse, Despachos e DecisGes, mediante regular cadastraments no Sistema de
Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consondncia com o
estabelecido na Resolugdo n® 01/2011 do TCESP:

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio
Ofwcial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de

b



PEEFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS
CHPF 18367 U215 |13

Fane! (14] 36530900 — FAN: (14) 1653-1 205
Barwr Beejmmin Constony, 300 - CEP | 730000 - Oy, Posyd 54

EATADD BE 5Lk PALLD
Mbes s it sp o hr e-mall prhrotesi bickis spzon i

janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de ento, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Codigo de Pracesso Civil

d) as informagdes pesscais do(s) responsavel(is) pelo drgdo concessor e entidade
beneficiana, estio cadastradas no madulo eletronico do “Cadastro Corporative TCESP —
CadTCESP", nos termos previstos no Arligo 2° das Instrugdes n"01/2020, conforme
“Declaracio(6es) de Atualizag8o Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final @ consequente
publicacao,

b} Se for o caso e de nosso interessa, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber,

Brotas, 29 de dezembro de 2023.

0 PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Leandro Corréa
Cargo: Prefeitc Municipal
CPF: 180.113.858-36

QRDENADOR DE DESPESA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO

Nome: Juliana Serignolli de Oliveira Chaves
Cargo: Secretdria Municipal do Desenvolvimento Social
CPF: 274,185.558-T3

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Mome: Neuza Maria Pazchoalotti Barto
Cargo: Presidente
CPF: 131.048.978-50

espon ue a ram te elou Parecer Conclusive:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO: k

Mome; LEANDRO CORREA
Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 180.113.858-36

¥ ) s o :..L: Y
Ass:naturaLT: — : ”ﬂh‘}&




FREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS
UMPL A 302 527 04-12
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Fome: (14) 36539000 — FAX; {i4) 6511 205 +"
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UBLICO PARCEIRO

OLLI DE OLIVEIRA CHAVES
2 do Desenvolvimenta Social

CPF. 274185 558-
Assinatura:

%}y@m @0 de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: NEUZA MARIA PASCHOALOTTI BERTO
Cargo: Presidente
CPF: 131.048.978-59

Assinatura: fg’f‘f‘.j 5‘:.-.&:«'&—3
-—'—'_'-F'_F'_'—

DEMAIS RESPONSAVEIS
Tipe de ato sob sua responsabilidade: A oga

Nome: LUIZ HENRIQUE GODOY
Cargo: Advogado

CPF: 040.834.9588-00

Assinatura:

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Memb da Comissio de Monitoramento e
Avaliagdo:

Nome: ROSANGELA ALVES DE BRITO
Cargo: Supervisora Escolar

CPF:7390.896 579-5 ]
Assinatura: -

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Membro da Comissdo de Monitoramento e
Avaliagdo:

Nome: PAULA PEREIRA SANTANA
Cargo: Agente de Salude
CPF:328.019,448-23 /QEL e
Assinatura: ; il

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Membro da Comissio de Monitoramento e

G e~ 4 &




PREFEITURA MUNFCIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAY *
CHEF 0 103 83 Fmnn.12

»
L
Fone: (14) 36539900 - F4x- {140 Ta53- ) 0% *{

Rua Benjamin Comstans, 300 - CEP | TR — O, Peestad 07
ESTADC DE 830 PALLD
il Wi Bodas. b goy be - c-mail pbul o SRy by mtas

Nome: REJANE SALVATTI
Cargo; Chefe de Setor de Convénios

CPF:161.849.7 3
Assinatura: kﬁg&u G—N--f,
/ !
Tipo de ato sob sug responsabilidade: Membro da Comissio de Monitoramento e
Avaliagéo:

Nome: ISABELLA APARECIDA STEM
Cargo: Chefe de Sator

CPF:#UU.BDE.EUE-SE Eﬂ ! E :
Assinatura: _ :

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Gestor da Parceria

Nome: CLAUDIA REGINA LAQUINI DE ARAUJO
Cargo: Assistente -

CPF: 154.052.968

Assinatura;

(1) Valor repassado e exarcicio. quando se tratar de processo de prestacao de las.



