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TERMO DE COLABORACAO N°
019/2021 QUE ENTRE S| CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS E A
VILA VICENTINA EM BROTAS.

A PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS/SP, inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
46.362.927/0001-72, com sede na Rua Benjamin Constant, n° 300, doravante denominado CONCEDENTE,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal Leandro Corréa, portador do CPF/MF n° 180.113.858-36, RG
n° 25.210.215-0 SSP/SP residente e domiciliado a Avendia Rui Barbosa, 817, Bairro Centro, nesta cidade
de Brotas-SP e a entidade VILA VICENTINA EM BROTAS, inscrita no CNPJ/MF sob o n.® 44.719.615/0001-
48, doravante denominado ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, sediada a Avenida Pedro Saturnino de
Oliveira, n.° 456, bairro Jardim Bandeirantes, Municipio de Brotas/SP, representado pela Sra. Maria Helena
Surian Coneglian portadora do CPF/MF n° 016.499.828-44 e RG n°® 15.725.723-X SSP/SP, residente e
domiciliado & Rua Cubatdo n° 141 bairro Cachoeiras do jacaré, nesta cidade de Brotas-SP, resolvem
celebrar o presente Termo de Colaborac&o, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n® 101, de 04
de maio de 2000, na correspondente Lei de Diretrizes Orgamentarias n® 3387 de 02 de julho de 2021, na Lei
Orgamentaria Anual n° 3449 de 02 de dezembro de 2021, na Lei n°® 13.019, de 31 de julho de 2.014 e
atualizagdes, consoante o processo administrativo n® 5862/2021, mediante as clausulas e condigbes
seguintes e demais legislagdes que regem a matéria.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Colaboragdo, decorrente de Chamamento Publico n® 014/2021-PROCESSO
5862/2021, tem por objeto o acolhimento institucional para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os
sexos, independente e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser
provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio com os familiares, conforme detalhado no Plano de Trabalho aprovado pela
Secretaria de Desenvolvimento Social.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES

2.1 - Sao obrigagtes dos Participes: .

| - DAADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL: {
a) fornecer manuais especificos de prestagdo de contas as organizagdes da sociedade civil por ocasido da
celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagdo as
referidas organizagdes eventuais alteragcdes no seu conteudo;

b) emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeter a comissao d
monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade d Y4
apresentacao da prestacdo de contas devida pela organizagéo da sociedade civil;

/
c) realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do /
plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
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cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades
definidas,

d) liberar os recursos por meio de transferéncia eletrénica e em obediéncia ao cronograma de desembolso,
que guardara consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do Termo de
Colaboracao;

e) promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria;

f) na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgao ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enguanto isso ndo ocorrer, todas
as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

g) viabilizar o acompanhamente pela internet dos processos de liberagéo de recursos;

h) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de
trabalho, até cento e oitenta dias apos o respectivo encerramento;

i) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagao irregular dos recursos envolvidos na
parceria; ’

j) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias de
irregularidades na execugao do objeto da parceria..

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
a) manter escrituragdo contabil regular;
b) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragéo;

c) divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga
suas acgdes todas as parcerias celebradas com o poder publico, contendo, no minimo, as informagbes
requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

d) manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei n®
13.019/2014;

e) dar livre acesso dos servidores dos 6rgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
controle interno e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes
referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei n° 13.019, de 2014, bem como aos
locais de execugdo do objeto;

-
f) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

g) responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no Termo de Colaboragao, ndo implicando
responsabilidade solidaria ou subsididria da administragdo publica a inadimpléncia da organizagao da
sociedade civil em relagao ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0s
danos decorrentes de restricdo a sua execugao, %
h) disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extrato
deste termo de colaboragao, contendo, peio menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagao A
dos recursos. §
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i) a Organizag&o Social Civil devera apresentar todo e qualquer documento solicitado pela Prefeitura, para
atender os dispositivos da Lei 13.019/2014 e das instrugdes n°® 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de
Séao Paulo.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 - Para a execucgao do presente Termo de Colaboragao, serdo destinados o montante total de recursos
de R$ 509.678,12 (Quinhentos e nove mil, seiscentos e setenta e oito reais e doze centavos), nas seguintes
condigcdes:

Municipal 11 parcelas de R$ 495.083,72
RS 41.256,98 +
1 parcela de
R$ 41.256,94

Estadual R$ 1.216,20 R$ 14.594 40

3.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugdo do presente Termo de
Colaboragéao, recursos no valor de R$ 509.678,12 (Quinhentos e nove mil, seiscentos e setenta e oito reais
e doze centavos), em 12 parcelas mensais, sendo: 11 parcelas de R$ 41.256,98 + 1 parcela de R$
41.256,94 para o recurso Municipal e 12 parcelas iguais de R$ 1.216,20 do recurso Estadual.

3.3 — Os recursos de fonte Estadual, somente serdo repassados as ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL, mediante repasse do Governo para o Municipio.

3.4 - A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se obriga a manter na consecugéo dos fins pactuados por
este Termo de Colaboragéo bens/servigos de sua propriedade.

3.5 — A Dotagéo orgamentaria para fazer face sera a seguinte:

3.3.50.39-01 (510) 02.08.01-08.241.0701-2.106 para o recurso Municipal
3.3.50.39 (02) 500.0027-02.08.01-08.241.0701.2.106 para o recurso Estadual

CLAUSULA QUARTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

41 - A Administracdo Municipal transferira os recursos em favor da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido no plano de trabalho, mediante transferéncia
eletrénica sujeita a identificacéo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria
especifica vinculada a este instrumento. Caso haja repasses de recursos federais e/ou Estaduais os
repasses ocorrerdo apds os repasses dos respectivos entes ao municipio.

4.2 - E obrigatéria a aplicacdo dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto ndo utilizados, em )
caderneta de poupancga de instituicdo financeira oficial, se a previséo do seu uso for igual ou superior a um

més; ou em fundo de aplicacéo financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em
titulo da divida publica federal, quando sua utilizagéo estiver prevista para prazos menores.
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4.3 - Os rendimentos das aplicagbes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de
Colaboragéo ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condigbes de prestag@o de contas exigidos
para os recursos transferidos.

4.4 — A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera observar na realizagdo de gastos para a execugéo
do objeto do presente termo a proporcionalidade entre os recursos transferidos e os recursos proprios a
serem aplicados a titulo de contrapartida.

45 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderdo ser
computadas como contrapartida, devida pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

4.6 - As parcelas dos recursos transferidos no @mbito da parceria nao serao liberadas e ficar&o retidas nos
seguintes casos:

| - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacéo de parcela anteriormente recebida;

Il - quando constatado desvio de finalidade na aplicagao dos recursos ou o inadimplemento da organizagao
da sociedade civil em relagéo as obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboragéo;

Ill- quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas
saneadoras apontadas pela administrag&o publica ou pelos érgéos de controle interno ou externo.

47 - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serao
devolvidos & administragéo publica no prazo improrrogavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragao
de tomada de contas especiais do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao
publica.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS
5.1 — O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com as
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua

inexecucgao total ou parcial.

5.2 - Fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos transferidos, sob pena de nulidade do ato e
responsabilidade do agente ou representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

| - realizag@o de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar; 4
Il - finalidade diversa da estabelecida neste instrumento, ainda que .em carater de emergéncia; /
Il - realizac&o de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancdarias, com multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive,
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientagdo 5
social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal de >
autoridades ou servidores publicos; e

VI - repasses como contribuigdes, auxilios ou subvengdes as instituicdes privadas com fins lucrativos;

VIl - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.
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CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

6.1 - O presente Termo de Colaboragdo vigera a partir da data de assinatura até 31/12/2022, conforme
prazo previsto no anexo Plano de Trabalho para a consecucéo de seu objeto.

6.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apds o cumprimento das demais
exigéncias legais e regulamentares, serdo admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo
de Colaboracéo, por igual periodo, desde que o periodo total de vigéncia ndo exceda cinco anos.

6.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL
promovera a prorrogacdo do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboragdo, independentemente de
proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagédo ao exato periodo do
atraso verificado.

6.4 — Toda e qualguer prorrogagao, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por termo
aditivo, a ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaborag&o ou da Ultima
dilagéo de prazo, sendo expressamente, vedada a celebragao de termo aditivo com atribui¢do de vigéncia ou
efeitos financeiros retroativos.

CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

7.1 - O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

| - descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execucgdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano
de trabalho;

[l - valores efetivamente transferidos pela administracao publica;

IV - anélise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagéo da sociedade
civil na prestacdo de contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos
no respectivo Termo de Colaboragéo;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles internos e externos, no ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomajam em decorréncia dessas auditorias.

7.2 - Na hipotese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, a administragéo
publica podera, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagéo, por ato
proprio e independentemente de autorizacgéo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou
atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em poder da organizagéo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido a
modalidade ou titulo gue concedeu direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisacéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo de contas o
que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o momento em que a administragéo assumiu
essas responsabilidades.
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CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1 — A prestagéo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, devera conter documentos e
formularios, devidamente preenchidos e assinados pelo representante legal da OSC garantindo o
cumprimento da Lei 13.019/2014 e Instrugdes do TCE-SP, para fins de fiscalizagéo contabil, financeira,
operacional e fechamento do exercicio, que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir
que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades
realizadas e a comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestacdo de contas, atendendo a legalidade e a legitimidade.

8.2 - A Prestacdo de Contas deverad ser apresentada em trés etapas, Prestagdo de Contas Mensal,
Quadrimestral e Prestacdo de Contas Final/Anual, conforme modelos nos anexos.

8.2.1 - Prestagdo de Contas Mensal a exemplo, das seguintes informagdes e documentos devendo ser
apresentada até o ultimo dia do més subsequente ao recebimento dos recursos:

| — Oficio de Encaminhamento de Prestacdo de Contas com todos documentos relacionados, e abaixo
assinado pelo representante legal da Entidade,;

‘

Il - Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias ou
finalidades dos gastos e por ordem cronolégica do extrato bancario, aplicadas no objeto da parceria
conforme modelo RP-10 das Instrugdes 01/2020 do TCE-SP;

lll- Copias de todos os pagamentos efetuados no més conforme descritos no Plano de Trabalho, com
identificac&o do numero da parceria e comprovantes de pagamentos.

IV - Cépias das Guias de recolhimentos de INSS, ISS e FGTS; com identificagdo do numero da parceria,
atestadas os servigos, juntamente com seus respectivos documento de pagamento e memoria de calculo;

V - Extrato de Conta corrente e de Aplicagéo Financeira, de todo o periodo da movimentacgao da conta;
VI - Conciliag&o Bancaria, quando houver;

8.2.2- Prestagdo de Contas Quadrimestral devera ser apresentada em até 10 (dez) dias uteis apos o
encerramento de cada quadrimestre do ano civil, contendo:

I- Oficio de Encaminhamento
|| -Demonstrativo anexo da Prestagéo de Contas Quadrimestral

Il - Comprovante do depdsito de contrapartida na conta Especifica da parceria, caso seja previsto n
pactuado, bem como guia de receita do ingresso dos recursos estaduais no erario municipal;

IV - Copia dos Contratos com o Fornecedor de Material/Equipamento e/ou Prestador de Servigos;
V - Relatorio das atividades desenvolvida no periodo;
VI - Relag&o dos atendidos no periodo. ""ﬁ_,

8.3- Prestagdo de Contas Final/Anual devera ser apresentada até 90 dias do encerramento do prazo de
vigéncia do Termo de Colaboragéo, com as seguintes informacdes e documentos:

/
| - Oficio de encaminhamento, relativo as prestagcdes de contas, /A/I

N
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Il - Demonstrativo integral das receitas e despesas, computadas por fontes de recurso e por categorias ou
finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do Termo de Colaboragéo, conforme modelo contido no Anexo
RP-10;

1l - Publicag&o do Balango Patrimonial da conveniada, dos exercicios encerrado e anterior;

IV - Codpia dos demonstrativos contabeis e financeiros da beneficiaria, com indicagdo dos valores
repassados pelo 6rgéo concessor e a respectiva conciliagdo bancéria, referente ao exercicio em que o
numerario foi recebido;

V - Conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica aberta em instituic&o financeira
publica indicada pelo érgdo ou entidade da Administragdo Publica para movimentagdo dos recursos do
Termo de Colaboragdo, acompanhada dos respectivos extratos de conta corrente e de aplicagbes
financeiras, -

VIl - Demais demonstragdes contabeis e financeiras da OSC, acompanhadas do balancete analitico
acumulado do exercicio;

VIII - Declarag&o e Comprovante de devolugéo dos recursos néo aplicados, quando houver;
IX - Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagao
profissional dos responsaveis por balangos e demonstragdes contabeis;

X - Relatério anual de execugdo do objeto do ajuste, contendo as atividades desenvolvidas para o seu
cumprimento e o comparativo de metas propostas com os resultados alcang¢ados;

X| - Declaragdo que evidencie se ocorreu ou ndo contratagdo de parentes, inclusive por afinidade, de
dirigentes da conveniada ou de membros do poder publico convenente;

XIl - Relagdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizagédo de recursos publicos
administrados pela OSC para os fins estabelecidos no Termo de Colaborag&o, contendo tipo e numero do
ajuste, identificagdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no exercicio e condi¢des de pagamento;

XlIl - Declaragdo atualizada da ocorréncia ou n&o de contratagdo ou remuneragao a qualquer titulo, pela
OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aguele que exerca cargo
em comiss&o ou fungdo de confianca de érgéo ou entidade da Administragéo Publica celebrante, bem como
seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por
afinidade;

XIV - Na hipétese de aquisicdo de bens moéveis e/ou iméveis com os recursos recebidos, prova do,
respectivo registro contabil, patrimonial e imobiliario da circunscri¢éo, conforme o caso;

XV - Manifestacio expressa do Conselho Fiscal ou 6rgéo correspondente do beneficiario sobre a exati

do montante comprovado, atestando que os recursos publicos foram movimentados em conta especifica,
aberta em instituicdo financeira oficial, indicada pelo érgéo publico concessor;

XVI - comprovante do recolhimento saldo da conta bancaria especifica, quando houver,

XVII -material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes; X
§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

§ 2.° A organizag&o da sociedade civil prestara contas da boa e regular aplicagao dos recursos recebidos no

prazo de até noventa dias a partir do término da vigéncia da parceria ou no final de cada exercicio, se a /
duragao da parceria exceder um ano.
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8.3 - A Administracdo publica considerara ainda em sua analise os seguintes relatorios elaborados
internamente, quando houver:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugéo da parceria;

Il - relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliacéo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a
execucdo do Termo de Colaboragao.

8.4 - O parecer técnico do gestor acerca da prestagao de contas, de que trata o art. 67 da Lei n® 13.019, de
2014, deverado conter analise de eficacia e de efetividade das agbes quanto:

| - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il - os impactos econémicos ou sociais;

Il - o grau de satisfagéo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade Fjas acdes apos a conclusdo do objeto pactuado.

8.5 - A manifestagcdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administragéo publica observara os
prazos previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovacao da prestagaoc de contas,
Il - aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

Il - rejeicao da prestagéo de contas e determinago de imediata instauragéo de tomada de contas especias.

8.6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a
organizacéo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao.

§ 1° O prazo referido no caput é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagéo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica possui para analisar e decidir sobre
a prestagdo de contas e comprovacao de resultados.

.
)

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, n&o havendo o saneamento, a
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providéncias
para apuracdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengao do
ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

8.7 - A administracdo publica apreciara a prestagao final de contas apresentada, no prazo de ateé cento e
cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada,
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

K

Paragrafo unico. O transcurso do prazo definido nos termos do caput sem que as contas tenham sido
apreciadas:

| - ndo significa impossibilidade de apreciagdo em data posterior ou vedagédo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos; ¥

=
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Il - nos casos em que nao for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus prepostos, sem
prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmente
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a
apreciagao pela administragcéo publica.

8.8 - As prestacdes de contas serao avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidos no plano de trabalho;

Il - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal
gue nao resulte em dano ao erario;

Il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;
c) dano ao erario decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

8.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacdo da prestagcdo de contas ou por
omissdo em relagdo a analise de seu conteudo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s pareceres
técnicos, financeiro e juridico, sendo permitida delegagdo as autoridades diretamente subordinadas, vedada
a subdelegacao.

8.10 - Quando a prestacéo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se mantida
a decisdo, a organizacgéo da sociedade civil podera solicitar autorizagéo para que o ressarcimento ao erario
seja promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Colaboragdo e a area de atuagdo da
organizagéo, cuja mensuragdo econémica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que nao
tenha havido dolo ou fraude e néo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

8.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacéo de contas, a
organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestacao de contas.

8.12 — Além dos documentos exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, A O.S.C. , devera
Prestar suas Contas e de todos os atos que dela decorram, mediante a utilizagéo de Plataforma Eletronic
permitindo a visualizag&o por qualquer interessado, conforme artigo 65 da lei Federal 13.109/2014.

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1 — A presente parceria podera ser alterada a qualquer tempo, mediante assinatura de termo aditivo,
devendo a solicitagdo ser encaminhada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relac&o a data de
término de sua vigéncia. 6<.1

9.2 - Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragéo com alteragéo da natureza
do objeto.
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9.3 — As alteragdes, com exceg¢do das que tenham por finalidade meramente prorrogar o prazo de vigéncia
do ajuste, deverdo ser previamente submetidas a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, 6rgéo ao
qual deveréo os autos ser encaminhados em prazo habil para analise e parecer.

9.4 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a efetivagéo de
alteragdes que tenham por objetivo a mudancga de valor, das metas, do prazo de vigéncia ou a utilizacéo de
recursos remanescentes do saldo do Termo de Colaboracéo.

CLAUSULA DECIMA — DAS RESPONSABILIZAGCOES E DAS SANGCOES

10.1 - Pela execugéo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019,
de 2014, e da legislagdo especifica, a administracdo publica podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
organizag&o da sociedade civil parceira as seguintes sangoes:

| - adverténcia;

- suspens&o temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administrag@o publica sancionadora, por prazo
nado superior a dois anos;

Ill - declarac&o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a organizac@o da sociedade civil ressarcir a administragéo publica pelos
prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso |l.

Paragrafo Unico. As sangbes estabelecidas nos incisos Il e Ill sdo de competéncia exclusiva de Secretario
Municipal de Planejamento, Administragdo e Financas facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida apos dois anos
de aplicagéo da penalidade.

10.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagéo da prestagcdo de contas, a
aplicaco de penalidade decorrente de infragao relacionada a execugéo da parceria.

10.3 - A prescrigéo sera interrompida com a edig&o de ato administrativo voltado & apuragéo da infragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOS BENS REMANESCENTES

11.1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos
com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do objeto, mas que a ele nao
se incorporam. .

11.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e egquipament
eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em ra
deste Termo de Colaboragéo.

11.3 — Os bens remanescentes serfo de propriedade da Organizagdo da Sociedade Civil e gravados com
clausula de inalienabilidade, devendo a organizagéo da sociedade civil formalizar promessa de transferéncié\{\f
da propriedade & administragdo publica, na hipotese de sua extingao. XY
11.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do administrador //
publico, ser doados a outra Organizagéo da Sociedade Civil que se proponha a fim igual ou semelhante ao i
da Organizag&o donataria, quando, apds a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a
continuidade do objeto pactuado,

o) (=
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11.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deveréo, exclusivamente, ser
utilizados para continuidade da execucdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de
Colaboragao, sob pena de reversdo em favor da Administragao Publica.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 - O presente Termo de Colaboragéo podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagbes e auferindo
as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60
(sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa intengao;

Il - rescindido, independente de prévia notificago ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipoteses:

a) utilizac&o dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatagao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificacdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragcdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente Termo de Colaborag&o ou dos aditamentos que impliguem em alteragdo ou
ampliacio da execucdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada & publicagdo do respectivo
extrato no Diario Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administrag&o publica municipal
no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS

14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

| - as comunicagdes relativas a este Termo de Colaboragéo serdo remetidas por correspondéncia ou E-mail
e serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o recebimento;

.
Il - as mensagens e documentos, resultantes da transmiss&o via fax, néo poderéo se constituir em pecas de
processo, e os respectivos originais deveréo ser encaminhados no prazo de cinco dias; e

Il - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias
que possam ter implicagdes neste termo de colaboragéo, seréo aceitas somente se registradas em ata ou

relatérios circunstanciados. &é

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - As controvérsias decorrentes deste termo de colaboragéo, serdo resolvidas pela via administrativa,
perante a Secretaria de Planejamento, Administracéo, e Finangas e judicialmente perante o foro da cidade e /
Comarca de Brotas — SP — Comarca, com renlncia expressa a outros, por mais privilegiados que forem.
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15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 3 (trés)
vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais
efeitos, em Juizo ou fora dele.

Brotas, 30 de dezembro de 2021

PV AL

CPF: 180.113.858-36 ~ -
RG: 25.210.215-0 SSP/SP

NN Coes e ool s
Maria Helena Surian Coneglian
CPF:016.499.828-44

RG: 15.725.723-X SSP/SP

Claudia Regina Polaquini de Araujo
Gestora responsavel representante da Secretaria de Desenvolvimento Social

Testemunhas:
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ANEXO RP-09 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE COLABORACAO

ORGAOQ/ENTIDADE PUBLICO(A):Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Brotas
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: VILA VICENTINA EM BROTAS

TERMO DE COLABORACAO N°019/2021

OBJETO: Acolhimento institucional para idosos com 60 anos ou mais, de ambos o0s
sexos, independente e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento
devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas
todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares, conforme
detalhado no Plano de Trabalho aprovado pela Secretaria de Desenvolvimento Social.
VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO: R$ 509.678,12

EXERCICIO : 2.022 ,

ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL : Luiz Henrique Godoy OAB 135.578
financeiro@brotas.sp.gov.br

Pelo presente TERMO, néds, abaixo identificados:

; Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestagéo de contas,
estara(ao) sujeito(s) a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestacées de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com
o estabelecido na Resolugéao n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais do(s) responsavel(is) pelo érgao concessor e entidade
beneficiaria, estdo cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo TCESP —
CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugées n°01/2020, conforme
“Declaragao(des) de Atualizagao Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequent;é’

publicacao;
L
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b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.
LOCAL e DATA: Brotas, 30 de dezembro de 2.021

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:
Nome: Leandro Corréa

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 180.113.858-36

AUTORIDADE MAXIMA DA ENTIDADE BENEFICIARIA:

Nome: Maria Helena Surian Conglian

Cargo:Presidente

CPF: 016.499.828-44

Responsaveis que assinaram o ajuste e/ou Parecer Conclusivo:
PELO ORGAO PUBLICO PARCEIRO:

Nome: Leandro Corréa
Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 180.113.858-36 /

Assinatura: = o i oris
)

LA
e —

Responsaveis que assinaram 0 ajuste e/ou prestacao de contas:
PELA ENTIDADE PARCEIRA:

Nome: Maria Helena Surian Conglian

Cargo:Presidente

CPF: 016.499.828-44

Assinatura: _ \\\A\MCee OWaCy v

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestagéao de contas.
(2) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco

eletronico.
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VILA VICENTINA EM BROTAS

PLANO DE TRABALHO- Vila Vicentina em Brotas
RECURSOS:
. Municipal e Estadual

1. DADOS CADASTRAIS

?\!ome da Entidade: Vila Vicentina em Brotas CNPJ: 44.719.615/0001-48
'Enderego: Avenida Pedro Saturnino de Oliveira, 456 Bairro: Sao Crispim

Cidade UF [CEP DDD/Telefone |E-mail:

‘Estancia  Turistica de|SP|17.380- (14)36531405 vilavicentinaembrotas@outlook.com
Brotas 000 (14)36534113

Nome do Responsavel: Maria Helena Surian Coneglian |CPF: 016.499.828-44

RG/Orgao Expedidor: 15.725.723-X SSP/SP |Cargo: Presidente

Enderego Rua Cubatdo, n° 41, Bairro Cachoeira do/CEP: 17.380-000 j
Jacaré, Brotas/SP

Finalidade Estatuaria:
/A Vila Vicentina, Obra Unida da Sociedade Sio Vicente de Paulo (SSVP), tnica na cidade d;%f
[

Brotas, doravante denominado simplesmente como Obra Unida, & uma Associagéo Civil de dirg]

privado, filantrépica, beneficente, sem fins lucrativos, caritativa e de Assisténcia Social, de

duragao por tempo indeterminado.

A Obra Unida tem por finalidade a pratica da caridade crista no campo da Assisténcia Social e da

promogao humana, visando especificamente:

~ Manter estabelecimento destinado a abrigar pessoas idosas de ambos os sexos, com 60
(sessenta) anos ou mais, independentes ou com diversos graus de dependéncia, com falta de
condi¢bes dignas para permanecer com a familia, sendo vitimas de atos de violéncia &
negligéncia, em situacao de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos: %}

~ Proporcionar assisténcia material, moral, intelectual, social e espiritual, em condigées de

A Obra Unida prestara assisténcia gratuita aos reconhecidamente pobres, de acordo com suas
pOSSIbI]IdadeS € o estabelecimento na legislacgo em vigor.

liberdade e dignidade, visando a preservacao de sua salde fisica e mental: /




‘independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser
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Capacidade fisica: até 48 idosos

2. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Titulo: JPeriodo de Execucgio
Servigo de Acolhimento Institucional para Ildosos Inicio: Janeiro/2022

Término: Dezembro/2022

Capacidade de atendimento: até 43 idosos

Capacidade de atendimento: até 20 idosos firmados com o Municipio no termo de colaboracéo

Forma de Acesso: Através do encaminhamento do Centro de Referéncia Especializado de

Assisténcia Social (CREAS). Quando estas vagas forem desocupadas o CREAS devera ser

informado através de oficio para futura reposicao.

Identificacdo do Objeto: )

Celebragdo do Termo de Colaboragéo com o Municipio da Estancia Turistica de Brotas, tendo por

objeto o acolhimento institucional para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos,

provisdria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades
de autossustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos que nao dispde de
condicbes de permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia,
em situagao de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Idosos com
vinculos de parentesco ou afinidade, casais, irmaos, amigos, etc., devem ser atendidos na
mesma unidade. Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o compartilhamento
do mesmo quarto. Idosos com deficiéncia devem ser incluidos nesse servigo, de modo a prevenir

praticas segregacionistas ou isolamento deste segmento. /%

Piblico Alvo: | . Y

E previsto para idosos de ambos OS sexos, que nao dispde de condigdes de permanecer com a
familia, com vivéncia de situacdes de violéncia e negligéncia, em situacado de rua e de abandono, (‘@
com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Idosos com deficiéncia devem ser incluidos

nesse servico, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

Cgordenador (a): Gilmara Marques Garcia ﬁ

|

Enderego do Coordenadora: DDD/Telefone: Endereco Eletronico:
Rua Mario Villa, n° 325, Santa Cecilia 3 (14) 9 8127-2795 viIavicentinaembrotas@outlook.com
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VILAVICENTINA EM BROTAS

Responsaveis Técnicos do Projeto:
‘|Sirmara Preciato dos Santos — Assistente Social — CRESS: 56.166
Kleiton Gomes Peixe — Psicélogo — CRP 06/118645

:Roberta Karina Francisco — Terapeuta Ocupacional — CREFITO: 9303 &

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA

A Vila Vicentina em Brotas, Obra Unida a Sociedade de Sao Vicente de Paulo (SSVP),
doravante denominado simplesmente Obra Unida é uma associagado de direito privado,
filantropica, beneficente, sem fins lucrativos, de assisténcia social, Organizagdo da Sociedade
Civil (OSC), com natureza de Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI), de duracgéo
por tempo indeterminado, com personalidade juridica distinta de seus membros, com sede e foro
na cidade de Brotas, estado de Sao Paulo. Iniciou oficialmente suas atividades em 24 de janeiro
de 1969, prestando de forma gratuita, continuada e planejada suas agdes assistenciais aos
idosos em situagdo de vulnerabilidade ou risco pessoal ou social, utilizando-se da prerrogativa
disposta no artigo 35 e seus paragrafos, da Lei n°10.741. de 1° de outubro de 2003 - Estatuto do
Idoso, que prevé a cobranga da participagdo do idoso no custeio da entidade no limite previsto na
lei, da aposentadoria ou de outros rendimentos equivalentes na mesma proporgao. "

A Obra Unida tem por finalidade prestar servicos de relevancia publica e social publico de
acolhimento institucional a idosos em situacéo de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, na
area da Assisténcia Social, quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e
convivio com os familiares, proporcionando-lhes protecdo social especial de alta complexidade,

prestando servicos de atendimento de forma gratuita, universal, continuada, permanente e

planejada, visando especificamente:

. Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinada a acolher pesso

”

idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta) anos ou mais, independentes ou com diversos(}i\‘!/
graus de dependéncia, que estejam nas seguintes situagdes: falta de condi¢bes dignas para

permanecer com a familia, sendo vitimas de atos de violéncia e negligéncia, em situagbes de
abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, em conformidade com o capitulo de y
procedimentos de acolhimento institucional, inserido no Regimento Interno da instituicéo: o
. Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcias materiais, moral, intelectual, social

e espiritual, em condicées de liberdade e dignidade, bem como atividades culturais e recreativas,

visando a preservagdo de sua salde fisica e mental:

s £



Registros:
Reconhecida de Utilidade Publica Municipal - Lei n* 53/72 Secretaria da Promogdo Social N°* 112

Reconhecida de Utilidade Pdblica Estadual - Lei n® 5.831 de 20/10/87 Registro de Pessoas Juridicas N* 50
P Reconhecida de Utilidade Publica Federal - Decreto 22/11/91 Inscrigdo no CNPJ N* 44,719.615/0001 -48
H C.N.A. 5 —Processo n* 28996.020977/94-51 Inscricdo no INSS N* 21.080.00163/22

Avenida Pedro Saturnino de Oliveira, 456 — S3o Crispim — CEP 17380-000 — Brotas — SP

VILAV TINA EM BROTAS
ICEN 0 Fone/Fax (14) 3653-1405/ Fone 3653-4113 — vilavicentinaembrotas@outlook.com

. Propiciar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituigdo em conformidade
com o Estatuto do Idoso e na observancia das politicas publicas de assisténcia social e
atendimento de saude, conforme a necessidade do idoso, visando sempre a longevidade e o
bem-estar deles;

. Incentivar e promover a participagédo da familia e da comunidade na atengédo aos idosos
institucionalizados, visando em todas as agdes a integragao social e o fortalecimento do vinculo
familiar, como formas de sociabilidade;

. Ofertar servigos, programas, projetos e beneficios socios assistenciais na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

. Garantir a existéncia de processos participativos dos usudrios na busca do cumprimento da
efetividade na execugdo de seus servigos, programas, projetos e beneficios socios assistenciais.

Esta Entidade faz parte da rede socio assistencial local, utilizando e participando dos
equipamentos e servigos oferecidos na comunidade, proporcionando aos nossos assistidos a
convivéncia comunitaria, respeitando seus interesses e escolhas.

Os recursos que mantém a Entidade em seu pleno funcionamento e exceléncia nos
servigos prestados, advém das contribuigdes mensais dos idosos, como previsto no §2° do Art. 34
do Capitulo VII (Lei Federal n°® 10.742 de 01/10/2003), doagGes em geral, realizagdo de eventos
beneficentes, aluguel do salédo de eventos, através da subvengdo Municipal (repasse mensal),
Convenio com o Governo do Estado de Sao Paulo (subvengdo Estadual) e outras verbas para

projetos, aquisigdes e obras especificas por meio de Emendas Parlamentares.

Objetivo Geral: /
- Acolher e garantir protegao integral;

- Contribuir para a prevengdo do agravamento de situagbes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos; '

- Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais: L\Q

= Possibilitar a convivéncia comunitaria;

—~ Promover acesso a rede sécio assistencial, aos demais érgaos do Sistema de Garantia de
Direitos e as demais politicas publicas setoriais:

- Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptidées, capacidades e oportunidades
para que os individuos fagam escolhas com autonomia;

~ Promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacional interno e
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externo, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

Objetivo Especifico:

atividades da vida diaria;

suspensa, de tal forma que seja para eles um local de lazer, convivéncia e terapia.

Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizacdo de

4. CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Desenvolver condigées para a independéncia e o autocuidado:

Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia.

Promover a insergdo soécio ocupacional dos idosos, utilizando se por exemplo, da horta

1. META: Acolher e garantir protegéo integral;

Etapal|

Qtde
Especificagao Unidade 1l Inicio Término
Fase Fisica
ldosos de Vila Vicentina | Capacidade fisica 48 Jan/2022 Dez/2022
acordo com a em Brotas  |ijos0s:
realidade local
Capacidade de atendimento
atingindo 100% dos idosos
1.1

acolhidos

Capacidade de atendimento
até 20 idosos firmado com

0 municipio no termo de
colaboragéao .

!Atuagﬁo dos profissionais:

iAssistente Social - Conforme a demanda dos casos apresentados, visita domiciliar, observagao,

‘entrevista, relatorio social (favoravel ou desfavoravel), diagnostico socioeconémico, sigilo nas

'informacdes, organizagdo dos prontuarios e documentagdo, acolhida/ escuta do idoso (a),

orientagOes das normas e regras da entidade aos idosos e familiares e encaminhamentos a outros

setores

e profissionais.
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'Psicologo — Realiza visitas domiciliares apos a solicitagdo da vaga pelos familiares e/ou Orgao
‘Publico; participa da elaboragéo do relatdrio social e acolhida inicial, além de acompanhar o

!.processo de adaptagao do idoso a rotina da Entidade.

Terapeuta Ocupacional — A partir da acolhida do idoso na Entidade é realizada uma breve
‘anamnese com o objetivo de recolher dados basicos de sua histéria pregressa, como por
‘exemplo, seus gostos pessoais, resgate e/ou descoberta de habilidades e aptiddes; apds realizar

'a integragao do idoso nas atividades.

|Agodes: Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos independentes e/ ou
|

com diversos graus de dependéncia. Natureza do acolhimento deve ser proviséria e,
‘excepcionalmente de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de

autossustento e convivio com os familiares.

2. META: Contribuir para a prevengao do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e
ruptura de vinculos;

' Etapal ok ’ Qtde o _
Especificagdo Unidade o Inicio Término
Fase Fisica

|Capacidade para 48 idosos; | Jan/2022 Dez/2022
Idosos de Vila Vicentina

Capacidade de atendimento

43 idosos; podendo atingir
{ realidade local : 100%
el |
1

- acordo com a em Brotas

Capacidade de atendimento
até 20 idosos firmado com

0 municipio no termo de

colaboragéao

|
|
|

'Atuagio dos profissionais:

Assistente Social — Prevengao de situagdes riscos social e pessoal, organizagéo dos prontuéarios
‘e documentagao, acolhida/ escuta do idoso (a), orientagdes das normas e regras da entidade aos

idosos e familiares, orientagbes dos seus direitos sociais de acordo com Estatuto do Idoso (lei n*
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10.741, de 1° de Outubro de 2003), e encaminhamentos a outros profissionais da entidade.

Psicologo — Oportunizar acolhida e escuta referentes as falas e vivéncias pregressas dos idosos
e familiares/ cuidadores, buscando uma possivel ressignificagdo das experiéncias de violéncia
‘e/ou negligéncia; desta forma, procurando compreender como se deu este processo de ruptura e,

assim, oportunizar uma nova possibilidade de convivéncia e estreitamento de vinculos afetivos.

Terapeuta Ocupacional — Por vezes, no decorrer do desenvolvimento das atividades surgem
oportunidades de escuta espontdnea sobre situacdes referentes a sua histéria pregressa
(relagbes com familiares e/ou amigos), as quais sdo trabalhadas com o idoso visando oportunizar
a reflexao; e estimular a construgéo de novos vinculos e relagbes a partir de uma nova realidade
'de vida.

Acoes: Proporcionar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituicdo em
conformidade com o Estatuto do Idoso e na observancia das politicas publicas de assisténcia
social e atendimento de salde, conforme a necessidade do idoso, visando sempre a longevidade
‘e o bem-estar deles. E os idosos que ndo dispdem de condigdes para permanecer com as
familias, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situacdes de rua e de

abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

3. META: Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

Etapal/ ey . Qtde . -
Especificacao Unidade ) Inicio Término
Fase Fisica
7 Idosos e Vila Idosos que  possuem|Jan/2022 Dez/202
” familiares/amigos | Vicentina em |familiares/amigos
Projeto “Café com Brotas ,po i a‘t |n.g|r Uil dpg
idosos assistidos.
| Arte”

._Atuagéo dos profissionais:

Assistente Social — Levantamento dos dados como: contato telefénico de familiares/amigos,
elaboracao do convite, organizagédo da data para entrega do convite e busca de familiares, e

‘reunido com equipe para decidir sobre o cardapio do evento, fortalecimento de vinculos afetivos,
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com objetivo de aproximagao de seus amigos e familiares.

Psicélogo — Participa da entrega domiciliar dos convites deste Projeto aos familiares e/ou amigos
dos idosos; possibilita a ida dos assistidos nessas entregas, onde pelo percurso fazemos resgates
‘de suas reminiscéncias, como a manutengdo e/ou estreitamento de vinculos familiares/sociais;
recepciona e acompanha a familia/amigos durante todo o evento, onde é possivel angariar
maiores informagdes sobre as possiveis dinamicas familiares; participa do registro fotografico e
elaboragao do relatdrio para a organizagao e continuidade do portfdlio.

'Terapeuta Ocupacional — Realiza a programacgado do evento e organiza a busca de atragées
culturais, palestras, entre outros, visando oportunizar um ambiente de acolhida que favorega a
Interaga@o entre os assistidos e familiares e/ou amigos; convida alguns idosos para participarem da
Ientrega dos convites, estimulando com isso sua participagéo social; durante o trajeto percorrido
‘estimula o reconhecimento de lugares ou regides da cidade que estdo diretamente ligadas as
suas lembrancas e histérias; recebe os familiares e/ou amigos sempre estimulando a interagao
‘com o idoso; coleta informagtes referente a histéria de vida e suas relagées; e, possiveis

‘orientagdes a familia e/ou amigos.

|
| > . . -
‘AcOes: |Inicialmente € realizado o levantamento dos idosos assistidos que possuem
|

familia/amigos; a definicdo da data, cardapio e atividade a ser realizada. Em seguida é realizado a

elaboraga@o e entrega dos convites, o qual ocorre na semana que antecede o evento, onde al

equipe tecnica seleciona trés idosos diferentes em cada més para auxiliar na entrega/;r'

‘convites, assim favorecendo a visita domiciliar dos idosos a seus familiares.

O Projeto acontece no Ultimo domingo de cada més, as 14h no refeitorio da Entidade, onde
familia/amigos e assistidos participardo do café da tarde ¢ assistirao alguma apresentagao
artistica (coral; solos; duplas; teatros; dangas), simbolizando o significado do nome do projeto
‘Cafe com Arte” e assim de forma descontraida acontece & aproximagéao, integragao e a troca
‘afetiva entre os participantes. Contudo, desde o inicio da pandemia do Covid-19 forgﬁ‘,g“

necessarias adaptagdes, tais como: troca do dia para a Gltima quarta-feira de cada més, ja que

o

nao esta sendo possivel a participagao de familiares/amigos e neste dia, estdo presentes a
maioria dos técnicos e demais funcionarios. Para a manutengéo do fortalecimento de vinculo,

estao sendo realizadas chamadas telefonicas e video chamadas com dia e horario previamente

SAA N % \UM
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agendados.

4. META: Possibilitar a convivéncia comunitaria;

Etapa/ g = . Qtde 5o S
Fase Especificagao Unidade Fisica Inicio Término
ldosos Vila Vicentina em  Projeto direcionado aos |Jan/2022 Dez/2022
Brotas.

idosos que possuem
Projeto Roda

possibilidade de
4.1 ‘ de Conversa

participagéo, podendo
atingir 60% dos idosos

| assistidos.
| |

Atuacao dos profissionais: ’

Assistente Social - Organizagéo e elaboracdo do tema a ser dicutido, observagéo e resolugdes

de alguns conflitos apresentados na roda de conversa, elaboragéo de relatério, registros dos
‘eventos.

Psicologo - Participa da elaboragéo do roteiro semi-estruturado com a tematica do encontro; visa
contribuir para a disseminagado das informagdes através desta acao psicoeducativa; trabalhar

temas grupais e/ou individuais que possam emergir; promover os vinculos entre os participantes e

oportunizar o engajamento dos idosos no desenvolvimento de agbes coletivas; realiza os

registros, participa da elaboragéo do relatério e organizagao do portfélio.
| :

Terapeuta Ocupacional - Participa da elaboracao do roteiro semi-estruturado com o tema e(
discutido; busca atividades relacionadas ao tema:' favorece a participagdo da maioria dos
assistidos que apresentam condigdes minimas necessarias par'a esta interag&o; durante o grupo,
’com base na tematica proposta estimula junto ao psicdlogo a reflexdo do cotidiano a partir de suas
‘crencas pessoais diretamente ligadas a rotina individual e grupal da Entidade; promove e estimula

a inter-relagdo dos participantes; realiza os registros, participa da elaboragdo do relatério e

organizacao do portfélio. q

}Agées: O projeto tem o objetivo de promover discussées e reflexdes sobre temas diversos, que

‘podem ser trazidos pelos profissionais facilitadores, porém os temas trabalhados serdo

X

aY

Y,

preferencialmente os sugeridos pelos idosos. A idéia da “Roda de Conversa” surgiu a partir da
{ .
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necessidade de um espago coletivo onde a equipe pudesse trabalhar temas como convivio
linterpessoal, passar informagdes gerais sobre a dindmica de funcionamento da Entidade e

‘possibilitar a integragéo e formagéo de vinculos entre os idosos assistidos. O projeto acontece

;quinzenalmente, as quartas-feiras, das 13h as 14h.

5. META: Promover acesso a rede socio assistencial, aos demais 6rgéaos do Sistema de Garantia
de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

Promover o acesso a renda;

Etapal/ ‘ Especificagao Unidade Qtde Inicio Término

|

Idosos da instituicao Vila Vicentina |Podendo atingir| Jan/2022 Dez/2022
Insercao dos idosos em | em Brotas em | 100% dos idosos
. ; e : assistidos.

servigos disponiveis na | parceria com

lrede socioassistencial CRAS

7A¥Uagéo dos profissionais do Municipio e Entidade.

Assistente Social - Busca informacdes para garantia, efetivagdo dos direitos dos idosos e

insercao em servigos socioassistenciais do Municipio.

Terapeuta Ocupacional - Estimula a participagéo de assistidos, que tenham condigdes para
participar do grupo de convivéncia oferecido pelo Municipio (CRAS), mantém contato fregliente
com a Responsavel do grupo de convivéncia para idosos.

Acoes: CRAS insercdo dos idosos que tiverem condigbes e interesse para participagdo no
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos, periodicidade semanal, sendo

o transporte oferecido pela entidade.

Acdes: |dosos acolhido desprovido de renda, encaminhamento aos servigos como o CAD UNICO,

para acesso ou busca de informagdes em outros equipamentos para solicitagdo de BPC com base
no seu histdrico de vida, conforme a demanda.

Acoes: Campanha de salde ofertada pela rede de satde do Municipio e encaminhamentos.

(/’
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VILA VICENTINA EM BROTAS

'6.META: Promover o acesso a programacdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais

'internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico;

Etapal| Especificagdo | Unidade Qtde Inicio Término
Fase Fisica
ldosos Vila Vicentina |Idosos que manifestarem |Jan/2022 Dez/2022

em Brotas |interesse e possuirem

6.1 Frojsto Fasselo condi¢des gerais para

e Cultura participarem, podendo

atingir 60% dos idosos.

Atuacao dos profissionais:

|
Assistente Social — Organizagdo do Cronograma dos Passeios, levantamento de dados dos
locais que apresentam estruturas fisicas favoraveis.

'Psicdlogo — Oportuniza o acesso e os acompanham nas programacoes; elabora lista de
'presenga; favorece ao idoso uma possibilidade de manutenczo ativa do seu bem-estar fisico,
social e emocional; procura ser agente facilitador para que os idosos conhegam e/ou reconheca
os lugares e participe enquanto um agente ativo de novos contatos grupais e/ou culturais;

participa da elaboragéo e manutengao dos registros do portfélio.

Municipio quanto de iniciativa privada; estuda e avalia as questbes relacionadas com as

condigbes basicas para a participagdo e interagao dos assistidos (acessibilidade e suporte do

ambiente); busca possibilidades de transporte; procura favorecer a participagdo do maior nimero
‘possivel de idosos; estimula a interagdo social: apos o passeio resgata as memorias desta
experiéncia vivida.

'Acles: Realizagdo dos passeios tem o objetivo de proporcionar ao idoso a possibilidade de
|

‘convivéncia social, da participagdo na comunidade, assim como nos eventos culturais e

‘tradicionais do municipio possibilitando momentos de lazer e novas experiéncias.
J

!

Y

Terapeuta Ocupacional — Elabora os roteiros culturais e de lazer a partir da oferta, ta do/

L\§




Registros:

Reconhecida de Utilidade Publica Municipal - Lei n* 53/72 Secretaria da Promogdo Social N° 112

Reconhecida de Utilidade Pablica Estadual - Lei n® 5.831 de 20/10/87 Registro de Pessoas Juridicas N* 50

Reconhecida de Utilidade Piiblica Federal - Decreto 22/11/91 Inscrigio no CNPJ N° 44,719.615/0001 -48
S S VP C.N.A. § —Processo n* 28996.020977/94-51 Inscricdo no INSS N° 21.080.00163/22

Avenida Pedro Saturnino de Oliveira, 456 — S30 Crispim — CEP 17380-000 — Brotas — SP

M BR
WLAVICENTINAE A Fone/Fax (14) 3653-1405/ Fone 3653-4113 - vilavicentinaembrotas@outlook.com

7. META: Estimular junto aos idosos a pratica de atividade fisica;
\

Etapa/ Especificagdo Unidade Qtde Inicio Término
Fase J Fisica
'Idosos Vila Vicentina |Projeto direcionado aos  |Jan/2022 Dez/2022
I
linseridos na em Brotas | idosos que possuem
instituicao possibilidade de
71

participacdo, podendo
(Projeto Vila

. i atingir 60% dos idosos
em Movimento
| M to)

assistidos.

iAtuagéo dos profissionais:

'Assistente Social — Incentiva a pratica de atividades fisicas demonstrando os beneficios que a

‘mesma promove na saude, bem-estar e qualidade de vida.

‘Psicélogo - Estimula e acompanha os idosos durante a realizagdo das atividades fisicas:
'participa da organizagdo e preparo necessario do ambiente: realiza o registro fotografico e
‘organizagao do portfolio.

 Terapeuta Ocupacional — Busca junto aos idosos ressaltar a importancia da pratica do exercicio
Hisico frequente e o quanto isso influencia em sua satde de forma geral: acompanha e estimula a
correta execugao dos movimentos e favorece a adaptagédo, quando necessario, para que todos

consigam realizar a atividade; providencia os materiais necessarios para realizagao da atividade.

‘Acdes: Promover a interagéo entre os idosos; diminuir os quadros de dor causados por doengas
relacionadas ao envelhecimento; melhor controle das doengas crénicas ndo transmissiveis como
‘hipertenséo, diabetes e dislipidemia e menos incidéncia de complicagdes decorrentes destas e
ipromover a melhoria da autoestima e estado psicologico dos idosos; promover condicées de
!enfrentamento adequado ao processo de envelhecimento. (Todas as tergas-feiras séo realizadas
!atividades fisicas, com o Professor de Educagéo Fisica cedido pelo municipio das 9h as 10h aos

assistidos da instituicdo).

S
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VILAVICENTINA EM BROTAS

'S.NIETA: Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para a realizagdo de

atividades da vida diaria; Desenvolver condigées para a independéncia e o autocuidado;

Etapal\ Especificagao Unidade Qtde Fisica Inicio Término
Fase
: dosos Vila Vicentina | Podendo atingir 100% do |Jan/2022 | Dez/2022
em Brotas |5 blico alvo
8 1 Trabalho junto
a equipe
técnica

Atuacao dos profissionais:

Assistente social - Observagdo e orientacdo aos idosos e reunido de equipe para discutir os

casos.
|

Psicdlogo — Avaliagdo individual, para as atividades de vida diaria, estimula os idosos na
‘execugdo de cada uma das atividades que ele tem condigcoes de executar a partir do nivel de
‘nndependéncia.

\

‘Terapeuta Ocupacional — Realiza avaliagdo dos idosos, relacionada a independéncia nas
atividades de vida diaria e estimula a realizagdo das mesmas, segundo a possibilidade fisica,
emocional e cognitiva de cada um, elabora adaptagdes de instrumentos para execugao das
atividades de vida diaria a partir das necessidades especificas e individuais, favorece a
[participagéo dos idosos OSC, diante do interesse de cada um.

I e X i - . : : -
| Acoes: Desenvolvida junto & equipe técnica, promovendo na rotina da entidade orientagdes e

incentivos para que o idoso participe de atividades de vida diaria; semanalmente é dese ido

'trabalho de orientagdes aos assistidos.

'9. META: Promover a insergéo sécio ocupacional dos idoso fazendo com que a hortEUs/ué/pensa
\seja para eles um local de lazer, convivéncia e terapia.

Etapa/Fase |Especificagao Unidade Qtde Fisica Inicio Término

5
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VILA VICENTINA EM BROTAS

| Idosos Vila Vicentina |Podendo atingir [Jan/2022 Dez/2022
em Brotas 100% do

1 j 2
9 Trabalho junto a publico alvo

equipe técnica

\Atuagéo dos profissionais:
|

Assistente social — Incentivar a participagdo social promovendo o bem-estar de cada idoso que
tiver interesse no cultivo, mostrando o quéo importante é o manuseio, plantio e acompanhamento

‘de cada etapa, suas fases e evolugao.
i

Psicologo — através do processo de cultivo em todas as suas fases propiciar dialogos e reflexdes

fazendo correlagbes com seus processos autobiograficos, sendo este cenario um solo fértil para

'possiveis elaboragdes e/ou ressignificacoes.

JTerapeuta Ocupacional — Através das atividades grupais promover o estimulo da convivéncia
‘interpessoal despertando a consciéncia da interdependéncia para a conclusdo de um objetivo
‘comum, expandindo essa reflexdo para a vivencia cotidiana dos assistidos dentro e fora da

!entidade.

Acdes: Manejo e cultivo da horta estimulando os idosos assistidos a participarem do projeto.
Preparacao da terra, desde a adubagao, plantio e rega até a colheita para o consumo préprio das
:hortaligas e vegetais cultivados.

i‘Administrativo

Coordenadora: Coordena, organiza e controla a 4area administrativa, financeira e equipe e

‘func;ées e auxiliam em toda programagao e servicos conforme o cronograma da Entidade a seguir:

geral. .

Escriturarias: Auxilia na area administrativa, financeira e na execugao e prestacao de conta

\Equipe de Apoio — Cozinheiras, Faxineiras, Lavadeira e Servicos Gerais, desenvolve

'Cozinheiras: Preparagé@o e manuseio de alimentos para eventos e na rotina da entidade.

‘Faxineiras: Organizagdo e limpeza de ambientes, mobiliarios e demais areas internas da%
entidade. /4
'Servigos Gerais: Conservagédo e manutencéo de patios, do prédio e jardins da entidade. ,/J/
|
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VILA VICENTINA EM BROTAS

‘Capacitagées aos técnicos: Assistente Social, Psicélogo, Terapeuta Ocupacional e
\administrativo (cursos pagos com Recursos do Chamamento Publico e cursos gratuitos), todos

com certificados.

5. METODOLOGIA:

As atividades propostas serao realizadas através de:

. Acolhida/escuta: possibilitando as primeiras aproximacdes junto ao assistido recém-
acolhido, permitindo a identificagdo das demandas imediatas apresentadas pelo mesmo e a
construgdo de vinculos referenciais e de confianga entre idoso e profissional:

. Desenvolvimento do convivio familiar, grupal e social: através do convite para participagao
dos eventos das datas comemorativas da Entidade; do Projeto de fortalecimento de vinculos, por
contato telefénico entre idosos e familiares, passeios em diferentes lugares do municipio, afim de
favorecer o convivio familiar e comunitario;

. Apoio a familia na sua fungao protetiva; através de palestras com temas reflexivos quanto
a responsabilidade da familia perante os idosos acolhidos:

. Cuidados pessoais: de salde, higiene pessoal e bucal, autocuidado (autoestima);

. Orientag@o e encaminhamento sobre/para a rede de servigos locais com resolutividade;

. Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados

. Elaboragao de relatérios e/ou prontuarios: registros no prontuario tnico dos assistidos,

acoes realizadas individuais e elaboragéo de relatérios das atividades realizadas em grupo;

. Trabalho interdisciplinar: trabalho em conjunto com os demais profissionais da Entidade
visando o bem-estar do assistido:

. Diagnostico socioeconémico;

. Informagéo, comunicagao e defesa de direitos: mantendo-os informados das Leis vigentes
de garantias de direitos;

. Atividades de convivio e de organizagdo da vida cotidiana: incentivando os idosos a
participarem da rotina de Entidade e de atividades de fim ocupacional;

. Estimulo ao convivio familiar, grupal e social: proporcionando oportunidades para que o -
idoso realize visita aos seus familiares ou faga passeio com os mesmos; &@
. Articulag@o da rede de servigos socioassistenciais: %
. Articulagdo com os servigos de outras politicas publicas setoriais e de defesa de direitos; . A’

articulagao interinstitucional com os demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos;

s ks g2 OF
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. Monitoramento e avaliagdo do servico: através de reunides semanais entre a equipe

multidisciplinar da Entidade.

6. FORMA DE AFERIGAO DOS INDICADORES DAS METAS/ETAPAS OU FASES:

A aferi¢do consiste na descrigao dos indicadores quantitativos e qualitativos, e consistem em:

= Planilhas com apresentagao das atividades previstas e realizadas;

= Pesquisa de satisfagao;

= Registro de pontos dos funcionarios:

B Registros fotograficos e videograficos das agoes.

7. MONITORAMENTO E AVALIACAO (INSTRUMENTAIS)

O monitoramento ocorrera durante a execucédo do plano de trabalho, ou seja, diariamente, e sera

avaliada em reunides semanais, para discussao, troca de ideias e reelaboragdo das agdes caso

seja necessario.

Sera realizada a aplicagdo da pesquisa de satisfacdo do usuério, utilizando-se de questionario
estruturado, elaborado, seguindo o levantamento das necessidades de cada area, na visdo do

responsavel por cada uma delas. Ocorrera quadrimestralmente de forma individual, anénima, sem

data pré-estabelecida e acompanhada pelo profissional de Psicologia.

A equipe técnica registrara toda evolucao do plano de trabalho através de portfolio e relatérios,

nos quais serao observados os avangos, a participagao e integragéo dos familiares nos trabalhos

desenvolvidos e as dificuldades encontradas para a execugao do mesmo.

8. PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA MUNICIPAL

—~
/

Cargo/Fungao Qtde | Remuneragdo | Tota| Més (parte cons. | Total Ano (pa/(e
salario bruto R$ | incluindo 13°¢ férias) R$ | considerada) R$
Coordenadora (parte cons.) 1 |R$5.171,43 'R$ 2.875,00 R$ 34.500,00
Escrituraria | (parte cons.) 1 |R$1.60401  |R$ 900,00
,, R$ 27.000,00
Escrituraria Il (parte cons.) 1 |R$2.336,84 R$ 1.350,00
ASSistente SOClaI (parte consl) 1 R$ 3317,66 R$ 2166,67 R$ 26000,00

K
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Psicologo 1 |R$2.388,73 R$ 2.500,00 R$ 30.000,00
Eerapeuta Ocupacional 1 |R$2.040,36 R$ 2.250,00 R$ 27.000,00
‘Servigos Gerais | 1 R$ 2.436,96 R$ 2.400,00

Servicos Gerais Il 1 |R$ 2.220,00 R$ 2.200,00

‘Servicos Gerais Il] 1 |R$ 1.854,86 RS 1.825,31

| R$ 219.903,72
Faxineiras 3 [R$1.604,01 R$ 4.900,00

Cozinheiras 3 |R$1.763,59 R$ 5.400,00

'Lavadeira 1 |R$ 1.604,01 R$ 1.600,00

| ' Total |R$ 30.366,98 R$ 364.403,72

8.1 PROVISAO/EQUIPE CONTRATADA ESTADUAL

Cargo/Fungao

Qtde Remuneracao

salario bruto R$

Total Més (parte
considerada) R$

Total Ano (parte
considerada) R$

Assistente Social (parte cons.)

1 |R$3.317,66

R$ 1.216,20

R$ 14.594 40

Total

R$ 1.216,20

R$ 14.594,40

9. RECURSOS FisSICOS

77

N° Ordem Quantidade Especificagao
1 01 Salade TVe TO. ‘
N 2 01 Refeitério
3 02 Sala de Psicologia e Assistente Social
a 4 01 Sala Administrativa

10. RECURSOS MATERIAIS

N° Ordem

Quantidade

Especificagao

)_A_,.\(_}
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1 01 Maquina fotografica
_—2 05 Computadores

‘ 3 05 Impressoras
! 4 01 Data Show
o

5 01 Equipamento de som
l 6 05 Aparelho telefénico
| 7 15 Mesas

8 60 Cadeiras
| 9 02 Pias
T 02 Armarios
: 11 03 Bebedouros de agua ]
11.1 PLANO DE APLICAGAO (MUNICIPAL)

DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
NATUREZA DA DESPESA TOTAL (R$)
ESPECIFICACAO

Recursos Humanos e Obrigagées Tributarias e Contributivas R$ 395.603,72
| Servigos de Terceiros de Pessoa Juridica R$ 83.000,00
Waterial de Consumo § R$ 16.480,00
L TOTAL| R$ 495.08?(//%,

/)

' 11.2 - DETALHAMENTOS DAS DESPESAS LY
4 [
 SERVICOS DE TERCEIROS DE PESSOA JURIDICA 5%
\
Item | Especificagdo Valor unitario (mensal) | Valor total (anual)ﬁ/
01 Despesa de manutengao do prédio R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
(telefonia, agua, energia elétrica e
internet)

oA A 4/75 _ \OM
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‘32 Oficinas, cursos e capacitacdes R$ 416,67 R$ 5.000,00
I‘ 03 Honorario escritério contabilidade R$ 1.500,00 R$ 18.000,00
| SUBTOTAL: R$ 83.000,00

MATERIAL DE CONSUMO

' Item | Especificagio Valor unitario (mensal) | Valor total (anual)
01 Recarga de gas R$ 973,33 R$ 11.680,00
02 Géneros alimenticios (Projeto café com | R$ 400,00 R$ 4.800,00
arte)
SUBTOTAL.:

R$ 16.480,00

RECURSOS HUMANOS E OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

Item Especificagao Valor unitario (mensal) | Valor total (anual)
' 01 Encargos (INSS) R$ 2.600,00 R$ 31.200,00
| 02 Administrativo (coordenadora parte cons) | R$ 2.875,00 R$ 34.500,00

03 Administrativo (Escriturarias parte cons) R$ 2.250,00 R$ 27.000,00
| 04 Assistente Social (parte considerada) R$ 2.166,67 R$ 26.000,00
05 | Psicologo R$ 2.500.00 R$ 30.000,00
| 06 Terapeuta Ocupacional R$ 2.250,00 R$ 27.000,00
| 07 Equipe de Apoio (servigos gerais, R$18.325,31 R$ 219.903,72

faxineiras, cozinheiras, lavadeira)
SUBTOTAL.: R$ 395.603,72
TOTAL GERAL: R$ 495.083,72

12. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (MUNICIPAL)

' 12.1 DESEMBOLSO DO CONCEDENTE R$ 495.083,72

| 1° MES yd

B R$ 41.256,94 R$ 41.256,98 /

| 3° MES i

| R$ 41.256,98 R$ 41.256,98 W/

[ 5° MES /!

| R$ 41.256,98 R$ 41.256,98 - @
| 7° MES

| R$ 41.256,98 R$ 41.256,98 /
| 9° MES 10° MES

| R$ 41.256,98 RS 41.256,98 .
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11° MES 12° MES
R$ 41.256,98 RS 41.256,98

TOTAL: R$ 495.083,72

13.1 PLANO DE APLICAGAO (ESTADUAL)

DETALHAMENTO DA APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
NATUREZA DA DESPESA TOTAL (R$)
ESPECIFICAGAQ
: Recursos Humanos e Obrigar,:(';es Tributarias e Contributivas R$ 14.594,40
| TOTAL RS 14.594,40

13. 2 PLANO DE APLICAGAO (ESTADUAL)

RECURSOS HUMANOS E OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

TOTAL GERAL:

' Item | Especificagao Valor unitario (mensal) | Valor total (anual)
01 Assistente Social (parte considerada) R$ 1.216,20 R$ 14.594 40
' SUBTOTAL: R$ 14.594,40
R$ 14.594,40

14. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (ESTADUAL)

14.1 DESEMBOLSO DO CONCEDENTE R$ 14.594,40
1° MES 2° MES /
R$7.216,20 . R$1.216,20 T/
3° MES 4° MES 7N,
R$1.216,20 R$1.216,20 /i
5° MES 6° MES I Y]
R$1.216,20 R$1.216,20 i~
7° MES 8° MES
| R$1.216,20 R$1.216,20
- 9° MES 10° MES ,
| R$1.216,20 R$1.216,20 \Q@
[ 11° MES 12° MES
| R$1.216,20 R$1.216,20
| TOTAL: RS 14.594,40
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Registros:

Reconhecida de Utilidade Publica Municipal - Lei n* 53/72 Secretaria da Promogdo Social N* 112
Reconhecida de Utilidade Publica Estadual - Lei n* 5.831 de 20/10/87 Registro de Pessoas Juridicas N* 50
Reconhecida de Utilidade Publica Federal - Decreto 22/11/91 Inscricdo no CNPJ N* 44.719.615/0001 -48
C.N.A. S —Processo n* 28996.020977/94-51 Inscricdo no INSS N* 21.080.00163/22

Avenida Pedro Saturnino de Oliveira, 456 — Sdo Crispim — CEP 17380-000 — Brotas — SP

g | EM BR S
AR ICEIHNG ora Fone/Fax (14) 3653-1405/ Fone 3653-4113 — vilavicentinaembrotas@outlook.com

15. INFORMACOES COMPLEMENTARES

Esta OSC compromete-se em viabilizar Capacitagao a Equipe Técnica que executa este Plano de
Trabalho.

16. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal da OSC Vila Vicentina em Brotas, declaro, para fins de prova
junto a PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS, através da
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGCAO SOCIAL, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste
qualquer débito de mora ou situagao de inadimpléncia do proponente com o Tesouro Municipal ou

qualquer érgéo ou entidade da administragdo publica que impega a transferéncia dos recursos.
Pede Deferimento, ;
Estancia Turistica de Brotas, 30 de dezembro de 2021.

17. REPRESENTANTES DA ENTIDADE
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Dirigente S
Maria Helena Surian Coneglian
CPF: 016.499.828-44

Gilmara Marques Garcia
CPF: 273.529.148-03
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